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I N T R O D U C C I Ó 

El programa electoral que avui teniu a les mans és fruit d’una il·lusió i treball col·lectiu que s’ha 
materialitzat gràcies a les aportacions de les assemblees obertes temàtiques, a l’assessora-
ment de persones expertes i tècniques en diversos àmbits, a les aportacions de totes aquelles 
que ens han fet arribar propostes i suggeriments, i també, gràcies a l’esforç i la dedicació volun-
tària de les persones que militem a la CUP i a la feina que hem fet durant aquests anys intensos 
a l’Ajuntament de Sant Cugat, des del govern de la ciutat. 

Les persones que formem part d’aquest projecte fa molts anys compartim experiències i lluites 
amb entitats de la ciutat. Situacions que ens han enfortit, que ens han fet més capaces, més 
conscients de la realitat i que han fet créixer el nostre projecte polític. Tot això és el que avui 
ens	defineix.	Som	ciutat,	som	poble,	som	barris	i	fem,	sense	renúncies,	política	de	ciutat,	de	
poble i de barris.

El que esteu a punt de llegir és un projecte que vol superar la mediocritat dels programes 
polítics convencionals i que vol guanyar el dia a dia. Un projecte de ciutat que treballarà per a 
la	inclusió	social,	el	feminisme,	la	justícia	redistributiva,	l’ecologisme,	la	planificació	territorial	
acord	a	les	necessitats	i	la	seguretat	laboral.	Un	projecte,	en	definitiva,	que	aposta	per	fer	de	
la garantia de drets el pal de paller de totes les polítiques públiques de l’Ajuntament  de Sant 
Cugat. 

Les	propostes	que	trobareu	a	continuació	són	per	fer	possible	el	canvi,	modificar	el	rumb	
d’aquesta ciutat, fer-la propera i pròxima a les persones, i és amb la implicació de totes, que 
farem de Sant Cugat una vila viva, justa, solidària, sostenible, compromesa i participativa que 
totes desitgem.   

 
 



MODEL TERRI-

TORIAL, URBÀ 

I EL DRET A LA 

CIUTAT



10 11

EL MODEL URBANÍSTIC DE 

CIUTAT
Defensem un model urbanístic de ciutat de tipus compacta, mediterrània, diversa, on cada 
una de les seves parts pugui mantenir un grau de complexitat, amb barreja d’activitats 
comercials, industrials, de serveis, d’equipaments i residencial, el que avui dia s’anomena 
“mixtura d’usos”. La ciutat compacta es caracteritza per densitats raonables i una bona 
integració territorial. És una ciutat dinàmica, complexa i cohesionadora socialment. Per fer- 
la possible, és necessari apostar per la renovació de la ciutat construïda, moderar el consum 
del sòl i protegir les àrees no urbanitzables, i fer reserva de sòl agrícola.

En contraposició, un model urbanístic de ciutat de tipus dispers, extensiu o de ciutat-jardí, 
destrueix el paisatge i el seu entorn i pot limitar seriosament la qualitat urbana i territorial, 
perjudicant el seu desenvolupament. A més, és un model que no afavoreix l’espai públic ni la ba-
rreja social. La creació de zones amb usos exclusius (residencial, administratiu, comercial, etc.) 
provoquen una disminució de les relacions socials, l’ús abusiu del transport privat i l’existència 
d’àrees	buides	a	partir	de	determinades	hores	i,	el	més	important:	la	dificultat	de	compaginar	la	
vida personal i laboral, especialment en el cas d’aquell sector de la ciutadania que té persones 
dependents a càrrec. 

L’URBANISME AL SERVEI 

DEL POBLE
L’urbanisme és un dels àmbits en què els ajuntaments tenen poder municipal real, és a dir, 
tenen capacitat real d’incidir en l’evolució, sense que cap altre estament hi pugui intervenir. 
La regidoria d’urbanisme és de les més importants d’un consistori. Cal tenir en compte la 
seva visió global i capacitat d’incidir en el desenvolupament a mitjà i llarg termini de la ciu-
tat. És un àmbit clau que tant pot portar a una ciutat excloent i que expulsa com a una ciutat 
integradora, socialment justa i que té en compte la seva ciutadania. Aquest últim model és 
pel que aposta la CUP. 

Cal tenir en compte que l’urbanisme és un instrument pluridisciplinari, ja que toca diferents 
aspectes	del	coneixement	humà:	l’arquitectura	(edificació	i	paisatge),	l’enginyeria	(infraestruc-
tures i accessibilitat), el dret (es concreta realitzant normatives legals), l’economia, el medi 
ambient,	la	sociologia,	la	geografia…

PROPOSTES:

  Vetllar per un desenvolupament en condicions per a la darrera zona de la ciutat, cone-
guda com a Ca n’Ametller. Comprometre el 50% d’habitatge assequible i garantir un planeja-
ment que prevegi serveis, equipaments, espais verds, petit comerç i mixtura d’usos. 

Una ciutat ha d’estar pensada per satisfer totes les necessitats socials i bàsiques de la seva 
població. Partint de l’urbanisme i de la implantació territorial, cal construir un model de ciu-
tat que garanteix els drets de les persones. 

EL MODEL  

TERRITORIAL

La CUP treballa per un model d’interacció amb el territori més prudent i sostenible, que mar-
qui un ritme de transformació del nostre entorn més assumible en termes ambientals, més 
amable en termes socials i culturals, que permeti un desenvolupament cívic i identitari més 
harmoniós. 

El model actual de transformació territorial hipoteca moltes oportunitats econòmiques de 
futur. L’aplicació del principi de precaució en la gestió i en l’ús del territori s’hauria de deixar 
d’interpretar com un fre al desenvolupament econòmic i considerar-lo un estímul per a al-
tres activitats menys agressives amb el territori i amb més valor afegit. 

La	planificació	territorial,	en	tant	que	espai	de	participació	democràtica	i	d’aprenentatge	social,	
hauria de servir, no només per ordenar l’entorn, sinó també per compassar els canvis del pai-
satge amb les necessitats reals i els ritmes vitals de les poblacions que hi viuen.

Això implica que, quan parlem de mobilitat també parlem de connectors ecològics, o que quan 
proposem creixements urbans també tinguem en compte la petjada ecològica que suposen o 
senzillament els recursos hídrics i energètics necessaris.

Per	a	la	CUP,	la	planificació	territorial	ha	de	servir,	no	només	per	«ordenar	el	desori	territorial	ac-
tual»,	sinó	també,	per	cercar	estils	de	vida	amables,	pacífics	i	respectuosos	amb	el	patrimoni	de	
les generacions futures i amb la memòria dels presents; per tant, també hauria de ser el motor 
d’un canvi sociocultural compartit, el pretext per reconstruir una idea de model territorial més 
consensuada.

Actualment Sant Cugat del Vallès segueix la pauta del model d’urbanització dispersa, molt con-
sumidor de sòl, de paisatge, d’energia, i, per tant, molt transformador en termes territorials, 
però alhora generador de processos de banalització cultural, segregació social i especialització 
funcional; és a dir, de processos d’involució social i cultural.

En aquest context, el model alternatiu ha de basar-se en mecanismes efectius de participació 
ciutadana, en la mesura que fan més transparents i plurals els processos de decisió; s’ha de 
garantir que sigui el mateix territori el que prengui les decisions territorials importants. Des de 
la CUP, creiem que, amb una feina tenaç i constant en tots els organismes municipals i supra-
municipals, es pot evitar l’actual espoli i destrucció de la nostra terra.
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EL DRET A L’HABITATGE
Està clar que l’habitatge no s’exerceix com a dret sinó que és una mercaderia més. A Sant 
Cugat tenim un model concret que no és casual, ni fortuït, sinó que és meditat, planificat i 
buscat durant anys per un govern liberal i de dretes. Un model de ciutat extensiu, amb poca 
densificació, amb molta zona verda que comporta una gran quantitat de despeses a sufra-
gar entre tots els ciutadans i que depèn d’un urbanisme de promotors (generadors de barris 
residencials). S’ha fet una ciutat i una política per un grup social determinat: classes mitges i 
altes.

Des de la CUP-PC apostem per canviar de model i fer una ciutat acollidora. Considerem que un 
model de ciutat integrador és aquell que té oportunitats per a tothom i apostarem de manera 
clara i sense embuts per recuperar la sobirania residencial, cosa que passa necessàriament per 
la desmercantilització de l’accés a l’habitatge. Aquest procés serà el principi rector de tota ac-
ció política en matèria d’habitatge, ja que creiem que cal revertir la dinàmica de mercantilitza-
ció, i fer possibles uns barris i una ciutat habitable, que no responguin exclusivament a la lògica 
del	benefici	capitalista,	sinó	a	les	necessitats	de	qui	els	habita.
L’impuls de nous models d’accés a l’habitatge que entenguin la vivenda com un dret de la ciuta-
dania amb el que ningú s’ha de lucrar, especialment si el sol és públic. Es vol promoure l’accés a 
l’habitatge amb el model de vivenda cooperativa de cessió d’ús.

PROPOSTES:

		 Potenciar	l’Oficina	Local	d’Habitatge	(OLH)	dotant-la	de	més	recursos.	
  Continuar assessorant i acompanyant les persones llogateres potenciant el Punt 

d’Atenció a la Mediació al Lloguer.
  Elaborar més informació i transmetre-la a la ciutadania amb relació a les ajudes socials a 

les quals pot accedir en cas de necessitat.
		 Planificar	i	crear	noves	promocions	d’habitatge	de	protecció	oficial	en	règim	de	lloguer.
		 Recuperar	sòl	per	planificar	les	polítiques	estratègiques	d’habitatge.	
  Vetllar perquè es compleixi el compromís de destinar un mínim del 30% dels habitatges 

de les noves promocions privades a habitatge de lloguer social. 
  Augmentar els supòsits en què es poden recuperar habitatges per la via del tempteig i 

retracte. 
  Sancionar, d’acord amb la llei, els grans tenidors propietaris de pisos buits per mobilitzar 

el parc privat i prevenir-ne l’especulació.
		 Campanya	per	augmentar	la	borsa	de	lloguer	social	de	l’Oficina	Local	d’Habitatge	cer-

cant nous propietaris disposats a destinar-hi els seus habitatges. 
  Fomentar les alternatives al model de propietat privada, com poden ser les cooperati-

ves d’habitatge o les cessions d’ús, el coushingia, masoveria urbana o altres projectes comu-
nals o col·lectius.

  Reformular i actualitzar els criteris del reglament de sol·licitants d’HPO de PROMUSA 
ajustant-lo a les necessitats socials de la població del municipi. 

  Establir el pagament del lloguer protegit dels habitatges de PROMUSA en funció de la 
renda, tal  com s’està fent en els habitatges del fons social d’habitatges d’emergència. 

  Augmentar el pressupost per l’acompanyament a persones en exclusió residencial.
  Augmentar el percentatge de pisos destinats al fons social d’habitatges d’emergència, 

segons necessitat. 

		 Decidir	la	planificació	urbanística	des	del	territori	i	amb	els	actors	polítics	implicats.

  Insistir i pressionar en la necessitat que siguin les administracions supramunicipals he-
reves del Consorci Metropolità les que assumeixin els costos d’expropiació de les zones verdes 
delimitades pel PGM.

  Adaptar l’urbanisme a les necessitats de la ciutadania i no a l’inrevés, tenint sempre en 
compte la variant de gènere, així com els drets de les persones amb mobilitat reduïda i altres 
discapacitats.

L’URBANISME COM A 

EINA SOCIAL
L’urbanisme és un instrument amb alta incidència en la política social. És una àrea de caràc-
ter global; la visió que es té de la ciutat, la planificació del desenvolupament, les hipòtesis de 
creixement que formula, etc. fan que ningui una transversalitat que possibilita una integra-
ció millor dels diversos col·lectius.

La	planificació	urbanística	cal	fer-la	tenint	presents	les	necessitats	de	la	població,	sense	des-
figurar-ne	la	identitat,	l’arquitectura	i	l’estructura	dels	pobles	i	garantint-ne	l’accés	als	serveis	
bàsics. L’urbanisme ha de ser una eina al servei de la ciutadania.

L’aposta ha de ser per un urbanisme que aglutini la densitat de població en els espais urbans, és 
a dir, un urbanisme compacte, que eviti la proliferació d’urbanitzacions disperses i zones espe-
cialitzades que trenquen la cohesió social i que són contràries a la igualtat i la justícia social. 

L’equilibri dins el municipi ha d’incloure zones verdes, espais públics, equipaments i habitatges, 
comerços, ja que són peces claus que contribueixen a la cohesió social, és a dir, a la vinculació 
dels membres d’una col·lectivitat entre ells i com a grup.

L’aposta ha de ser d’espais comuns vers espais privats, col·lectivitat vers individualitat, concen-
tració	vers	dispersió,	integració	vers	segregació.	Tots	aquests	aspectes	influeixen	directament	
no tan sols en l’atenuació de la sensació de por i inseguretat que pot generar una ciutat, sinó 
també a fer-la un espai realment segur. 

PROPOSTES:

  Afavorir la cohesió social, considerant la rehabilitació i la renovació del sòl urbà, tenint 
en	compte	la	preservació	i	la	millora	de	les	edificacions	antigues	i/o	històriques	per	tal	de	con-
solidar	un	model	de	territori	globalment	eficient.	
		 Millorar	i	actualitzar	la	catalogació	dels	nostres	edificis	històrics.	Incentivant	les	ajudes	

per	millorar	aquestes	edificacions	i	fent-les	d’ús	públic	per	a	la	ciutadania.
		 Treballar	per	a	definir	una	ciutat	compacta	i	ecològica:	fomentar	la	conversió	dels	habi-

tatges	unifamiliars	en	bifamiliars	mantenint	la	fisonomia	de	planta	baixa+2	i	la	propietat	vertical.	
  Potenciar el petit comerç de barri
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La millora de la mobilitat i promoure alternatives al cotxe privat són un dels grans reptes pel 
proper mandat. No es tracta d’una tasca senzilla i malgrat que en l’anterior mandat s’ha avançat 
en	aquesta	direcció	encara	queda	molta	feina	per	fer.	Tampoc	ho	posarà	fàcil	la	configuració	
urbanística de Sant Cugat, amb un nucli urbà dens i una dispersió radial en districtes. 
Les	perspectives	de	desenvolupament	d’una	mobilitat	més	humana	i	eficient	tenen	a	hores	
d’ara	una	variable	difícil	de	quantificar:	l’entrada	en	escena	de	l’Àrea	Metropolitana	de	Barce-
lona. Durant aquest darrer mandat, ja han estat presents en el desenvolupament de la ciutat, 
amb aportacions econòmiques i tècniques associades a la mobilitat, com poden ser, l’ordenació 
d’espais com el polígon Can Sant Joan, o els que es duran a terme a la Carretera de Rubí i les se-
ves rotondes, o al desenvolupament dels carrils bici, la implementació del bicibox i darrerament 
als e-bicibox, o establir una ordenança marc per a regular els vehicles de mobilitat personal 
sostenible.

PROPOSTES:

  Dissenyar un Pla de Mobilitat Urbana que contempli una ciutat amable (que trenqui ba-
rreres d’accessibilitat i preservi la multifuncionalitat dels espais públics) i segura (sense carrers 
poc	il·luminats	i	itineraris	de	circulació	per	a	cotxets	i/o	escolars).	Un	pla	que	prioritzi	els	via-
nants, les bicicletes, els vehicles de mobilitat personal (VMP) i el transport públic i es faci amb la 
participació de tècnics, representants dels i les treballadores, experts i ciutadania (Consells de 
Barri, Taula de Mobilitat, etc.).

  Facilitar aparcaments dissuasius gratuïts als afores de la ciutat per descongestionar el 
centre, connectats amb busos llançadora. 

  Suprimir les barreres arquitectòniques, especialment als districtes. 
  Dur a terme un projecte de xarxes de carril bici racionalitzat, coherent i connectat que 

serveixi veritablement per a guanyar mobilitat.
  Millorar l’accessibilitat als districtes i als seus equipaments.
  Crear una targeta de tren de resident del municipi que permeti agafar-lo entre les esta-

cions del terme municipal sense haver de pagar.
		 Planificar	i	executar	la	nova	intermodalitat	a	la	zona	de	l’Hospital	General	de	Mira-sol	

afavorint-ne l’ús del transport públic i els transbords. 

XARXA D’AUTOBUSOS
Actualment, el conveni per la prestació del servei de bus està caducat des del 2019. Des d’un 
any abans la competència de la prestació del servei recau en l’AMB. L’ajuntament a hores 
d’ara es troba negociant les condicions del servei. Aquest ha d’entrar en vigor durant l’any 
2025. Per tant, durant el proper mandat és importantíssim negociar i pactar amb l’AMB les 
característiques del servei de bus que tindrà la ciutat durant els anys vinents. Tot i que enca-
ra no s’ha desenvolupat el conveni que s’ha de subscriure amb l’AMB ara és un bon moment 
per a delimitar quines són les necessitats del municipi.

La nova xarxa d’autobusos ha de vetllar per la millora de les freqüències de pas, la racionalitza-
ció	de	les	línies	i	una	flota	de	vehicles	no	contaminants	i	respectuosos	amb	el	medi	ambient.	
Més enllà d’això, cal integrar la xarxa d’autobusos dins d’una malla de transport públic que tingui 
en compte els FGC i la Renfe i prioritzi el pas pels equipaments i serveis essencials de cada barri 
de Sant Cugat. 

Per dissenyar aquest nou servei des de la CUP sabem que és imprescindible comptar amb la 

  Denunciar que l’actual marc jurídic en matèria d’habitatge no permet dotar-se de la 
cobertura	legal	suficient	per	a	dur	a	terme	expropiacions	definitives	ni	temporals	d’habitatges	
buits i que, per tant, és urgent aprovar una nova llei catalana d’Habitatge que ho contempli i 
blindar les competències del Parlament i de les administracions locals en aquest àmbit.

  Mantenir l’actual regulació dels habitatges d’ús turístic (HUT) a la ciutat que en limita la 
proliferació prevenint l’excessiva mercantilització d’aquesta fórmula.

  En relació amb els habitatges d’ús turístic (HUT), cercar i sancionar els possibles habi-
tatges d’ús turístic il·legals existents a la nostra vila, oferint-los la possibilitat alternativa a la 
sanció d’incloure’ls a la Borsa d’Habitatge de Lloguer Social.
		 Controlar	el	cost	de	les	promocions	públiques	d’habitatge,	verificant	que	es	construeix	

amb	criteris	de	qualitat,	austeritat	i	eficiència	en	l’ús	dels	recursos	
  Assolir en l’horitzó 2030 la xifra del 10% d’habitatge assequible sobre la totalitat dels 

habitatges de Sant Cugat.
  Vetllar perquè en el barri de Can Ametller es facin efectius com a mínim els 2.200 habi-

tatges assequibles de la previsió inicial. 
  Donar suport a la mobilització popular pel dret a l’habitatge.
		 Continuar	desenvolupant	l’Oficina	de	Drets	Energètics.
  Crear una taula política de treball amb les APIs per garantir-ne les bones pràctiques. 
  Crear un recurs municipal d’acolliment alternatiu temporal que doni suport a famílies en 

situació d’exclusió residencial. 

MOBILITAT URBANA I EL 

MODEL DE TRANSPORT
El model de mobilitat actual està basat en el transport privat particular i cal capgirar-lo. Els 
municipis han de ser accessibles, cal fer una nova política de mobilitat i transport a escala 
local. La política de mobilitat ha de servir per organitzar i ordenar els desplaçaments de la 
ciutadania; per fer que el transport públic col·lectiu sigui un mitjà accessible i desitjable per 
la població; i per procurar que els desplaçaments es puguin fer a peu o en bicicleta.

També és necessari crear xarxes entre els municipis, a través d’optimitzar l’oferta de transport 
col·lectiu públic; establir un sistema de gestió conjunt en l’àmbit territorial i una cooperació 
dels municipis per trencar fronteres en l’àmbit del transport comarcal i municipal, generant 
així, també, plans de mobilitat complementaris que connectin espais més enllà dels mateixos 
municipis.

Cal establir directrius de foment del transport públic, de defensa dels vianants i de l’ús de la 
bicicleta per sobre del vehicle privat; en aquest sentit s’haurien de plantejar en els nuclis urbans 
centralitats amb ús exclusiu per a vianants, amb zones de passeig i assentament d’activitat lú-
dica i comercial. En zones de baixa densitat de població i de trànsit també es pot donar prioritat 
al vianant mitjançant la tipologia de la pavimentació, el dimensionat de la calçada, el traçat de 
les vies, passos de vianants elevats, etc.

Cal garantir la connexió en transport públic de tots els sectors de la ciutat, especialment de les 
zones industrials i comercials amb les residencials. 
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Des de l’ajuntament grans eixos marquen aquesta matèria: seguretat ciutadana, protecció civil 
i prevenció i educació. Per la CUP, la seguretat ciutadana no és només parlar de policia i àmbit 
judicial, sinó també que s’han d’abordar totes les qüestions relacionades amb les emergències i 
la protecció civil. I com que l’actuació policial hauria de ser la darrera fase en seguretat ciutada-
na, calen unes bones polítiques que eduquin en valors cívics, de tolerància, solidaritat i respec-
te. Els problemes socials i col·lectius s’han de treballar i resoldre des de la perspectiva social, no 
a través de la sanció.

Una ciutat inclusiva i cohesionada

PROPOSTES:

  Crear un nou estudi sobre les necessitats policials de Sant Cugat i que el nombre de 
cossos policials i d’agents estigui dimensionat segons el risc real al municipi.

  Treballar per un ús de l’espai públic no excloent.
  Potenciar reunions i trobades de la Policia Municipal amb els agents socials i les entitats 

veïnals per tal de conèixer de primera mà les preocupacions de la ciutadania.
  Fer formació continuada del cos des d’una perspectiva que inclogui una mirada inclusiva 

de les diversitats i col·lectius minoritzats de la ciutat. Fer especial èmfasi en l’acompanyament 
de	les	víctimes	per	violència	masclista,	LGTBIQ+fòbiques	i	racistes.

  Apostar per l’entrada de dones al cos. Treballar per la modernització i acostament dels 
perfils	de	les	proves	d’entrada	cap	a	un	model	més	preventiu	i	menys	punitiu.

  Apostar per polítiques que vagin en el sentit de la mediació, l’acció social i la intervenció 
socioeducativa i comunitària en les qüestions de convivència. 

  Potenciar que la llengua catalana sigui la llengua vehicular i de comunicació de la Policia 
Municipal.
		 Erradicar	les	identificacions	policials	per	perfil	racial.		
  Incorporar la perspectiva de gènere en les polítiques de seguretat ciutadana.
  Potenciar dins la Policia Municipal un cos mòbil, que es desplaci fent ús, sempre que 

sigui possible, amb mitjans de transport lleugers (bicicletes, ciclomotors) i a peu i amb vehicles 
propulsats amb energies renovables.
		 Incentivar	la	figura	dels	agents	cívics	amb	un	compromís	actiu	i	impulsar	aquestes	pla-

ces en persones amb risc d’exclusió laboral mitjançant els plans d’ocupació.
  Crear un òrgan de control i supervisió de les actuacions policials per tal que aquestes no 

vagin	dirigides	a	certs	sectors	de	la	població	que	fins	ara	ha	estat	en	el	punt	de	mira.	
  Aplicar el Protocol Facultatiu per la prevenció de la Tortura de l’ONU, aprovat pel Consell 

de Ministres de l’estat. Aquest protocol preveu la instal·lació de càmeres de gravació als cen-
tres de detenció i comissaries per prevenir les pràctiques de la tortura.

  Treballar per a una nova concepció del model de seguretat ciutadana; això inclou també 
els cossos policials de l’estat espanyol que hi ha actualment a Sant Cugat, la policia nacional 
espanyola, de la qual cal demanar-ne la desaparició.

participació ciutadana. Són les usuàries presents i futures aquelles que poden dir quines ca-
racterístiques i necessitats ha de resoldre aquest nou servei de bus.  El nou servei també ha de 
tenir en compte una millora de les condicions laborals de les treballadores i ha d’incorporar la 
perspectiva de gènere tant en el seu disseny com en la seva execució.

PROPOSTES:

  Treballar una nova proposta de línies d’autobús urbà amb la població i els barris; vetllant 
pel compliment d’aquests compromisos per part de l’AMB que en serà la institució que en tindrà 
la competència. 

  Establir millores al servei de transport urbà a partir del conveni realitzat amb l’AMB per 
garantir un millor transport públic a la població. 

  Negociar amb l’AMB unes millors condicions laborals dels treballadors del servei d’auto-
busos.

  Estudiar la gratuïtat del transport urbà. 
  Coordinar les línies d’autobús urbà perquè estiguin connectades amb les estacions de 

FFCC i RENFE, afavorint el transbordament entre diferents tipus de transport públic (com pas-
sa a Valldoreix) creant una malla de transports públics. Les línies d’autobús haurien de passar 
per les estacions de tren i anar als punts de més freqüència de pas com els mercats, CAP, equi-
paments	culturals	i	esportius	o	escoles.	Les	rutes	d’autobús	serien	més	curtes	i	més	eficients.	
D’aquesta manera l’usuari podria fer-se la ruta a mida combinant diferents mitjans i estalviant 
temps.

  Garantir que la totalitat dels vehicles del transport urbà compleixen les darreres norma-
tives en relació amb la salut pública i la contaminació. 

  Mantenir una periòdica i acurada tasca de manteniment sobre els busos més antics, 
per assolir uns vehicles el menys contaminants i sorollosos possibles, mentre es traspassen les 
competències a l’AMB amb el nou conveni. 

  Fomentar la mobilitat compartida entre usuàries i de baix impacte especialment per als 
desplaçaments als polígons i zones industrials de més de 200 treballadors.
		 Promoure	l’electrificació	de	la	flota	de	vehicles	de	transport	públic	col·lectiu,	especial-

ment de l’autobús per reduir el seu impacte sobre la qualitat de l’aire i el canvi climàtic.
  Expandir al municipi el servei de transport a demanda (TAD) que ja ha tingut èxit als 

barris de Can Barata, Les Planes i La Floresta.  

PROTECCIÓ CIVIL I SEGU-

RETAT CIUTADANA
Per la CUP parlar de seguretat és parlar de la seguretat de viure bé. La causa més gran d’in-
seguretat i de patiment per la major part de la població són les desigualtats. Desigualtats 
concretades en la incertesa de mantenir la feina, de la dificultat de poder pagar el lloguer o 
l’hipoteca o d’arribar a final de mes.  Per això, el programa electoral de la CUP és bàsicament 
un programa de seguretat. Fomentar la cohesió social, reduir les desigualtats, dotar als 
barris de recursos suficients i fer una ciutat més inclusiva i feminista són les millors políti-
ques de seguretat que es poden prendre des de l’administració. Està demostrat que en últim 
terme la implantació de mesures de seguretat repressives i no educatives acaba generant 
una major sensació d’inseguretat.
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  Crear una nova política basada en la mediació comunitària i establir programes de repa-
ració perquè els petits delinqüents o infractors, mitjançant accions reparadores i de coopera-
ció, puguin compensar la societat amb treball comunitari.
		 Estudiar	la	creació	i	implementació	d’un	organisme	que	tingui	com	a	finalitat	mitjançar,	

conciliar	i,	en	darrer	terme,	resoldre	petits	conflictes	i	faltes	lleus.
		 Interpel·lar	les	diferents	administracions	per	la	modificació	de	la	Llei	de	Planta	i	la	crea-

ció d’uns Jutjats de Primera Instància a Sant Cugat.
 

Protecció Civil

PROPOSTES:

  Treballar per actualitzar les polítiques i les dotacions pressupostàries i humanes de 
prevenció per afrontar riscos en cas de nevades, aiguats, risc químic, perill sísmic, prevenció 
d’incendis i risc industrial.

  Difondre les mesures de prevenció per tal de millorar-ne el coneixement per part de la 
ciutadania.

  Ampliar les mesures de prevenció i sobretot de vigilància d’incendis forestals i interpe-
l·lar les diferents administracions responsables. 

  Crear franges de protecció a les urbanitzacions davant d’incendis forestals.
  Adequar la xarxa d’hidrants i punts d’aigua a les necessitats d’extinció i risc i procurar la 

construcció de dipòsits d’aigua per ajudar en les tasques d’avituallament d’aigua en l’extinció 
d’incendis. Impulsar i fomentar una política de trituració de podes i rostolls, per promoure el 
reciclatge i substituir les cremes com a mesura d’eliminació d’aquestes restes vegetals, ja que 
poden ocasionar incendis forestals.

  Dotar l’Agrupació de Defensa Forestal (ADF) de Sant Cugat dels mitjans necessaris.
  Treballar per fomentar i establir campanyes d’educació i conscienciació en matèria de 

protecció civil, prevenció d’incendis urbans i forestals, mesures d’actuació en cas de risc i perill 
en tots els centres educatius i entitats de la ciutat.

Associació de voluntaris de protecció 

civil

PROPOSTES:

		 Estudiar	una	millora	del	finançament	de	l’associació.	
  Col·laborar per tal que l’Associació aconsegueixi una millor organització i augmenti la 

quantitat de voluntaris.
  Millorar la coordinació amb els diferents cossos de voluntaris d’emergències del Munici-

pi: ADF i Creu Roja.
  Mantenir una bona coordinació i relació amb el departament de Protecció Civil de l’Ajun-

tament.

Educació i prevenció

PROPOSTES:

  Establir polítiques de prevenció i assessorament a aquells col·lectius de risc d’exclusió 
social.

  Realitzar campanyes d’informació, prevenció i assessorament en el consum de dro-
gues.
		 Potenciar	i	fomentar	la	mediació	i	la	resolució	de	conflictes.
  Promocionar les entitats i els professionals que treballin dins el camp de la prevenció i 

l’educació social.



EMERGÈN-

CIA CLIMÀ-

TICA
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volums de matèria i energia provinents dels territoris tant adjacents com dels més llunyans. 
Actualment, els sistemes urbans són blocs de ciment desnaturalitzats, aïllats dels ecosis-
temes i incapaços d’autoabastir-se i d’adaptar-se als nous escenaris ambientals fruit del 
canvi climàtic. Per aquest motiu, l’ordenació del territori ha de fer compatible la protecció 
del medi amb un model sostenible d’espais lliures, infraestructures, equipaments, pobles i 
ciutats.

Des de la CUP defensem un model de ciutat compacta, però amb densitat limitada, mediterrà-
nia i diversa, on cadascuna de les seves parts presenti un grau de complexitat, barrejant amb 
l’activitat residencial equipaments, comerç, indústria, infraestructures i serveis. En un con-
text d’increment de les temperatures globals a conseqüència del canvi climàtic, és necessari 
avançar	cap	a	un	municipi	amb	capacitat	d’adaptació	que	redueixi	significativament	el	consum	
de matèria i d’energia i que aposti per:

Potenciar un model de pobles i ciutats mediterranis que trenqui amb la dinàmica expansiva de 
l’urbanisme	capitalista	i	consolidi	la	concentració	urbana	diversificant	usos.	

PROPOSTES:

		 Densificar	o	compactar	algunes	trames	urbanes	per	afavorir	la	mixtura	d’usos,	l’ús	co-
munitari	de	l’espai	públic	i	reforçar	transport	públic.	Sempre	tenint	present	els	10m2/habitant	
de verd que suggereix l’OMS.

  Potenciar la diversitat urbana i la proximitat, fent conviure els usos residencials, l’oci i 
l’activitat econòmica.

  Consolidar els mecanismes de participació ciutadana ja desenvolupats, tot millo-
rant-los i adaptant-los a les necessitats canviants, a l’hora de prendre decisions sobre el model 
urbà i de l’espai públic. 

  Apostar per la renaturalització de les zones urbanes i la recuperació d’espècies autòc-
tones per a tot el verd del municipi.

  En la mesura del possible (limitacions hídriques i tèrmiques) tractar d’incrementar la 
ràtio de verd per habitant, més enllà dels motius estètics, per factor higiènics i salutífers.
		 Planificar	i	potenciar	microhàbitats	i	zones	verdes	internes	afavorint	la	connectivitat	

interna i externa així com la distribució equitativa dels espais verds.
  Mantenir i incrementar la qualitat ambiental dels hàbitats naturals que envolten al muni-

cipi. Desenvolupar estratègies conjuntes, transversals, corals i solidàries entre administracions 
per	incrementar	l’eficiència	d’aquesta	responsabilitat.

  Afavorir estratègies constructives i agronòmiques per recollir i emmagatzemar aigua 
de pluja per usos de gestió municipal.

  Ús d’aigua regenerada a les instal·lacions de reg municipal encara presents. 
		 Afavorir	models	de	pavimentació	on	així	es	requereixi,	que	reflecteixin	la	radiació	i	man-

tenir	el	sol	nu	amb	alta	infiltració,	per	tal	de	refrigerar	la	ciutat	i	evitar	l’efecte	illa	de	calor.
  Elaborar mapes de població vulnerable al canvi climàtic en relació als recursos econò-

mics, la salut, l’accés a fonts energètiques i l’alimentació.
  Mantenir i ampliar els espais municipals destinats a refugis climàtics durant els períodes 

i episodis de fenòmens meteorològics extrems.
  Impulsar i acompanyar iniciatives focalitzades a la producció i distribució d’aliments 

sostenibles i saludables en circuits curts per part de la pagesia directament a establiments de la 
ciutat i cooperatives de consum, tot explorant la col·laboració amb xarxes de distribució agro-
ecològica.

  Analitzar el sòl disponible per veure la potencialitat d’augmentar la disponibilitat de sòl 
per a ús agrícola, fent-ho si s’escau de forma mancomunada amb permutes de terrenys, per 
fomentar usos de terres que puguin abastir d’aliments a diversos municipis. 

  Impulsar la cooperació en la redacció del PGM amb visió global i solidària, economitzant 

Els Països Catalans, com la resta del planeta, viuen sota els efectes d’una crisi econòmica, 
social i ecològica que té el seu origen en la depredació de recursos naturals per part del sis-
tema econòmic capitalista. Està fora de dubte que l’activitat humana és la responsable del 
canvi climàtic. Això no obstant, mentre que una minoria ha gaudit i gaudeix dels beneficis 
extrets a costa de la depredació dels recursos naturals del planeta i de la contaminació de-
rivada dels processos productius, la majoria de la població i éssers vius del planeta n’estem 
pagant les conseqüències.

En aquest escenari i malgrat les limitacions i través competencials de les administracions locals, 
les reivindicacions dels moviments ecologistes han fet forat en la política municipal de la mà de 
les candidatures municipalistes de la CUP en el període 2015-2019. Centenars de propostes 
encaminades a municipalitzar la gestió de l’aigua, d’una manera singular o mancomunada amb 
altres municipis propers, a reduir la contaminació atmosfèrica i de les nostres aigües, a lluitar 
contra	la	massificació	turística	de	tota	mena	i	l’expansió	urbanística	o	a	combatre	la	pèrdua	
d’espai natural i agrícola s’han estès arreu dels Països Catalans.

Conscients de la gravetat de la crisi climàtica i el seu impacte en les condicions ambientals i el 
deteriorament de l’entorn natural, les nostres propostes polítiques van encaminades a cons-
truir	municipis	i	territoris	resilients,	autosuficients	i	capaços	d’adaptar-se	als	canvis	garantint	la	
qualitat de vida i el benestar actual i futur de les seves veïnes sense deixar a ningú enrere.

COMPROMÍS AMB 

L’EMERGÈNCIA CLIMÀTI-

CA I SOCIAL

PROPOSTES:

  Continuar donant sortida al compromís de la ciutat amb l’emergència climàtica, adoptat 
a l’inici del mandat anterior, actualitzant el Pla d’Emergència Climàtica i ajustant-lo a les noves 
necessitats.

  Acompanyar i impulsar les reivindicacions socials de la ciutat i del territori respecte del 
medi ambient en el context socioeconòmic actual, com a palanca de canvi.

UN MODEL URBÀ EN EQUI-

LIBRI AMB L’ENTORN
El model urbà centrat en el creixement urbanístic s’ha estès de forma imparable arreu dels 
Països Catalans. Un model urbà que respon als interessos del capital i que consumeix grans 
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tació a Collserola. 
  Fer un banc de recursos d’activitats de sensibilització amb l’entorn (sobre el nostre 

entorn directe) per escoles i entitats d’educació en el lleure, per a donar eines concretes per a 
treballar la cultura mediambiental.

  Incloure la cultura alimentària en el currículum escolar. Promoure xerrades i tallers sobre 
alimentació agroecològica. Donar valor al que mengem i al treball de la terra. Adequar la cuina a 
les tradicions alimentàries.

  Potenciar i donar suport a projectes de comercialització d’aliments sostenibles de for-
ma conjunta de la pagesia, dirigits a establiments alimentaris de la ciutat (mercats municipals, 
etc), i col.lectivitats (menjadors escolars, residències, etc).

  Promoure la presència d’aliments sostenibles a mercats municipals i botigues de barri. 
  Promoure el dret d’accés a una alimentació sostenible a totes les persones a través de 

vincular targetes moneder a establiments d’alimentació sostenible, cooperatives de consum, 
etc.

  Impulsar iniciatives per prevenir el malbaratament d’aliments, promovent el consum 
responsable en general i d’aliments en particular.

  Crear un espai de transformació d’aliments en el que les cooperatives locals de pro-
ducció	d’aliments	i	similars	puguin	oferir	nous	productes	amb	els	quals	aprofitar	la	producció	i	
pal·liar el malbaratament alimentari.

  Promoure i col·laborar amb iniciatives locals de relocalització de processos productius 
que contemplen l’agroecologia i el consum de proximitat. Potenciar iniciatives com les comuna-
litats urbanes.

  Impulsar la recuperació de l’agricultura local i que es gestionin els espais lliures de Sant 
Cugat, com Torre Negra, camp de golf i Can Montmany, mitjançant la seva explotació agrícola i 
ramadera ecològica.

PER UNS MUNICIPIS RES-

PECTUOSOS AMB ELS ANI-

MALS
El nostre objectiu és defensar els drets d’aquells que no poden fer-ho. Per aquest motiu 
creiem imprescindible la defensa i protecció dels animals a tot el territori català. Actual-
ment, els ajuntaments tenen traspassades algunes competències sobre la protecció animal, 
sobretot les que fan referència als animals de companyia. 

PROPOSTES:

		 Gestionar,	treballar	i	vetllar	per	al	compliment	de	tots	els	punts	de	la	llei	2/2008	de	la	
Llei de Protecció dels Animals de Catalunya i normatives o ordenances locals que fan referència 
a les obligacions i prohibicions dels propietaris d’animals de companyia, en matèria de condi-
cions i manteniment, abandonaments i sobre el maltractament, com també del procediment 
a seguir per denunciar la desaparició o maltractament d’un animal o d’informar sobre la fauna 
salvatge, els danys que provoquen els abandonaments en la natura de fauna no autòctona i com 
es protegeixen internacionalment les aus migratòries.

  Vetllar per una ordenança municipal en consonància amb de la Llei de Protecció Animal, 

els recursos de la redacció i abordant-ho amb una visió global pròpia dels sistemes naturals, 
energètics i econòmics.

  Ens oposem a l’agressió comarcal que representa el 4t cinturó. Un desenvolupament 
racional a escala urbana, compassat amb el comarcal, evitarà sobrepoblacions, desplaçaments 
inútils i, en conseqüència, evitarà obres públiques faraòniques que no solucionen el problema, 
sinó que en un curt espai de temps, l’incrementen.

  Negociar l’antic camp de golf de Can Sant Joan, col·legiadament amb el municipi de 
Rubí	per	al	seu	aprofitament	comú,	per	temes	agrícoles,	energètics,	de	lleure,	etc.	

PLANEJAMENT TERRITO-

RIAL I SOBIRANIA ALI-

MENTÀRIA
El planejament territorial ha de considerar el territori com un conjunt, des dels espais urbans 
i periurbans, fins als espais naturals protegits, passant pels mosaics agroforestals, cadascun 
amb diferents graus d’humanització. Aquests espais han de comptar amb una regulació dels 
seus  límits i una assignació d’usos, amb relació a les característiques del medi. 

PROPOSTES:

  Elaborar una estratègia d’Impuls d’un sistema alimentari sostenible a Sant Cugat, amb 
una	dotació	pressupostària	suficient.	Una	diagnosi	que	ajudi	a	orientar	les	accions	i	preveure	el	
pressupost necessari. 

  Creació d’un Consell Alimentari de la ciutat, en el que la societat civil organitzada en els 
principis	de	la	sobirania	alimentària	pogués	ser	partícip	dels	debats,	reflexions	i	línies	polítiques	
del municipi. 

  Mantenir i recuperar tots els espais agrícoles i forestals de titularitat municipal, per tal 
de tenir un banc de terres que es puguin bescanviar en l’àmbit metropolità per obtenir aliments, 
d’acord amb el creixement urbà, i infraestructures.

  Fomentar els horts urbans de gestió comunitària com a eina de cohesió social i de sen-
sibilització de la ciutadania envers una alimentació saludable i sostenible.

  Cercar noves fórmules de cooperació municipal i formular plans urbanístics en l’àmbit 
supramunicipal, com aquells que afecten el Corredor Verd del Vallès o la Riera de Sant Cugat.

  Promoure un nou marc de protecció integral del Parc Natural de Collserola, exercint una 
clara voluntat política per protegir-lo efectivament. 

  Consolidar la participació en el projecte Alimentem Collserola: un projecte que permet 
treballar de forma articulada amb la resta de municipis que formen part del Parc, així com amb 
altres institucions supramunicipals, per defensar i augmentar l’activitat agropecuària a l’espai 
agrícola més proper a Sant Cugat. 

  Recuperar part de l’activitat agrícola als entorns de la Torre Negra, actualment propietat 
de l’Ajuntament. Acordar amb els agents del territori i la població els usos a prioritzar. 

  Assumir el Parc Agrícola del Vallès i l’Anella Forestal del Vallès com a marc territorials 
que orientin la gestió dels espais lliures.

  Considerar l’agricultura i les pràctiques ramaderes i forestals tradicionals com a factors 
configuradors	del	paisatge.	Fomentar	el	pasturatge	de	ramats	com	a	neteja	i	gestió	de	la	vege-
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Defensem, per tant, un nou model energètic que ha de situar en el centre a les persones i la 
natura, que promogui un canvi en el model de consum i de mobilitat que faci efectiu el necessari 
decreixement del consum d’energia. Un model que aposti per les energies renovables auto-
gestionades a tots els nivells territorials que promogui la gestió i el control popular de les fonts 
energètiques i d’una xarxa de transport públic i col·lectiu accessible per les classes populars.

PROPOSTES:

  Declarar l’energia com a bé col·lectiu, i com a tal, garantir l’accés als subministraments 
energètics a tota la ciutadania i prohibir el tall del subministrament dels col·lectius en situació 
de vulnerabilitat econòmica i garantir el dret al subministrament en casos de persones o unitats 
familiars en risc d’exclusió residencial. Els sistemes de producció i distribució, així com la seva 
gestió, han de ser públics o bé gestionats per la ciutadania, o per cooperatives, per tal de garan-
tir aquest accés universal a l’energia.
		 Oferir	descomptes	i	bonificacions	en	els	subministraments	bàsics	per	a	persones	de-

pendents, amb diversitat funcional o cuidadores.
  Assegurar l’accés públic a la informació i fomentar la participació vinculant de la ciu-

tadania com a membre actiu de la gestió municipal i nacional de l’energia, potenciant l’actual 
oficina	municipal	d’assessorament	en	temes	energètics	i	de	subministrament.
		 Elaborar	Plans	de	Transició	Energètica	Municipal	per	avançar	cap	a	l’autosuficiència		

energètica  dels  nostres  barris  i pobles  per  mitjà  de l’autoproducció compartida i col·lectiva 
d’energies renovables i municipalitzar la xarxa de transport i distribució de l’energia.

  Fer una campanya de revisió d’hàbits per reduir dràsticament el consum energètic, ja 
que	aquest	és	el	primer	i	gran	pas	per	aconseguir	un	alt	nivell	d’autosuficiència	municipal.

  Invertir una part del pressupost municipal en l’impuls de la transició energètica i l’auto-
suficiència.

  Crear comercialitzadores municipals d’energia verda així com xarxes de distribució 
pública i de connexió entre usuàries per mitjà de les unitats d’energia local, amb control social i 
democràtic.

  Fomentar la creació de cooperatives energètiques locals de generació i consum i can-
viar els proveïdors municipals per cooperatives d’energies renovables.

  Augmentar la instal·lació de panells solars d’energia fotovoltaica i tèrmica situats so-
bretot	a	les	teulades	dels	edificis	públics,	comunitats	de	veïns	o	naus	industrials	per	l’obtenció	
d’electricitat, aigua calenta i calefacció.
		 Impulsar	la	instal·lació	de	sistemes	d’autoproducció	en	habitatges	i	edificacions	per	mi-

tjà	de	bonificacions	fiscals	i	reducció	de	les	taxes,	simplificar-ne	la	tramitació	i	afavorir	especial-
ment les instal·lacions distribuïdes a petita escala, gestionades directament per la ciutadania o 
els ajuntaments.

  Obtenir electricitat amb biogàs procedent dels residus orgànics, fracció orgànica, que 
es generen als municipis. Gestió mancomunada d’aquests residus orgànics i d’una planta de 
biogàs	per	l’aprofitament	entre	més	d’un	municipi.

  Utilitzar la biomassa de la gestió forestal dels pobles i ciutats o procedent de boscos 
pròxims	dotats	d’un	pla	de	gestió	sostenible,	i	de	residus	industrials	per	l’aprofitament	de	
l’energia tèrmica i com a font d’energia.

  Construir una planta de generació d’energia amb biomassa a Can Calopa. L’energia que 
s’hi produeixi i d’altres provinents de fonts renovables, s’han d’utilitzar per dotar de recursos 
energètics les instal·lacions municipals.
		 Abordar	una	reducció	significativa	del	consum	energètic	creant	una	nova	cultura	de	

l’energia on s’estableixin els drets i deures individuals i col·lectius necessaris per assolir aquest 
repte.
		 Elaborar	plans	d’autosuficiència	i	d’estalvi	energètic	que	permetin	confeccionar	mapes	

dels sistemes de generació elèctrica renovable necessaris per abastir els municipis segons 

amb l’objectiu que des dels ajuntaments es pugui fer una política local basada en criteris de 
benestar i protecció animal.

  Prohibir totes aquelles festes, celebracions i actes lúdics amb animals que pateixen 
maltractament	físic	i/o	psíquic,	com	ara	les	atraccions	de	fires	amb	animals,	correbous,	circs,	
festes amb animals vius, mercats, etc.

  Regular totes les zones d’esbarjo per a gossos segons el nombre d’habitants del muni-
cipi i adequar-los a les necessitats dels animals amb unes mides perimetrals mínimes, que esti-
guin tancats adequadament i amb els serveis necessaris per al benestar de l’animal i de l’humà i 
pel seu bon funcionament higiènic-sanitari.

  Gestionar les colònies de gats amb el mètode CER amb la col·laboració d’associacions 
locals	sense	ànim	de	lucre	que	ja	treballen	per	aquest	fi.

  Regular i apostar per la gestió municipal del animals recollits i la seva posterior destina-
ció. 

  Conservar la fauna natural de les zones verdes i rieres així com la colònia de gripau lleva-
dora de les rodalies del camp de Mira-sol.

  Controlar la població d’aus amb mètodes innocus que permetin l’esterilització dels ani-
mals o dels ous, impulsant la instal·lació, per exemple, de colomers ecològics.
		 Facilitar	que	s’ofereixi	opció	vegana	a	les	festes,	fires	i	àpats	populars	organitzats	per	

l’Ajuntament del municipi i fomentar la seva integració en els restaurants, hotels, i comerços 
d’aliments.

  Oferir unes jornades de conscienciació i sensibilització animal als centres educatius. 
		 Fer	campanyes	d’esterilització	i	identificació	dels	animals	de	companyia	de	forma	periò-

dica.
  Regular la pirotècnia d’alta sonoritat a espais oberts i prohibir aquesta en zones de 

colònies felines establertes i reconegudes, acotant espais lliures de petards per a facilitar la 
vida als residents, tant humans com animals.

  Declaració del Municipi “Vila amiga dels animals” amb el compromís pel respecte i el 
compliment de tots els punts abans descrits, fomentant l’educació, conscienciació i el respecte 
cap als animals.

  Establir un espai de col·laboració amb la Comissió de Dret Animal del Col·legi de l’Advo-
cacia de Terrassa per tal de fomentar la difusió, coneixement i implementació dels drets dels 
animals a la nostra ciutat.

  Crear un espai a la web de l’Ajuntament amb informació d’interès sobre els drets dels 
animals.

UN MODEL ENERGÈTIC RE-

NOVABLE; CAP A LA SOBI-

RANIA ENERGÈTICA

Als Països Catalans, el model energètic està privatitzat i controlat per grans empreses 
transnacionals. L’energia és un dret bàsic que no pot ser objecte del mercadeig capitalista, 
les candidatures municipalistes de la CUP defensem un model de sobirania energètica, que 
sigui democràtic, popular, descentralitzat, renovable, autosuficient i sense nuclears per als 
Països Catalans.
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agents socials, polítics i econòmics.
  Implementar un nou model de recollida de residus al municipi que incorpori el model 

porta a porta i d’altres models en funció de la tipologia de cada barri, amb l’objectiu d’assolir el 
70% de recollida selectiva, superant l’actual 51,5%. 

  Apostar per taxes de residus que integren Sistemes de Pagament per Generació on 
qui més paga és qui més residus produeix, tant pel que fa a residus domèstics com comercials. 
Ponderant el seu preu, seguint criteris de tarifació social, establint trams diferenciats per a 
primeres i segones residències i per a immobles destinats al turisme.

  Municipalitzar la gestió directa de la recollida de les deixalles municipals o mancomuna-
da	entre	diferents	municipis	per	garantir	un	servei	més	eficaç	i	eficient.

  Fomentar la reutilització, el reciclatge i la recuperació dels materials abans que la incine-
ració i l’ús dels abocadors.

  Promoure alternatives de reducció de residus, donant suport i promovent la venda a 
granel, la reutilització de les ampolles, l’ús de carmanyoles i fomentar més la utilització del carro 
de la compra per estalviar bosses de plàstic.

  Promoure la reutilització i els circuits de reparació de productes facilitant l’accés d’em-
preses d’economia social, cooperativa i ecològica als productes reutilitzables com roba, elec-
trodomèstics i altres béns de consum.

EL CICLE DE L’AIGUA
L’accés a l’aigua i el sanejament són un bé comú declarat un dret humà indispensable per a 
la vida. Com a bé comú, l’aigua ha de ser gestionada amb criteris de transparència, control 
democràtic i popular i des de la perspectiva social i ecològica. A Europa un 70% de la pobla-
ció viu sota un model públic de gestió de l’aigua mentre que a Catalunya és tan sols un 17%. 
La consolidació del control privat de l’aigua per part d’unes poques multinacionals ha anat 
acompanyat de la precarització de les condicions laborals de les treballadores i l’augment de 
les tarifes de l’aigua. En el context actual, la municipalització de l’aigua esdevé una qüestió 
clau. 

Però l’aigua que també és un factor d’equilibri territorial, està sotmesa a una elevada pressió 
ambiental fet que provoca una reducció de cabal ecològic. Els nostres rius i aqüífers estan sot-
mesos a una forta pressió urbana i també a la contaminació salina i industrial. En un context de 
canvi climàtic i amb episodis de sequera més llargs i freqüents, l’accés a fonts estables d’aigua 
es troba en risc.

PROPOSTES:

  Declarar l’aigua i el sanejament com a dret col·lectiu, i com a tal, garantir-ne el subminis-
trament a les classes populars i prohibir el tall del subministrament dels col·lectius en situació 
de vulnerabilitat econòmica.

  Municipalitzar i recuperar la gestió i el control públic de tot el cicle de l’aigua (captació, 
transport, tractament, subministrament i sanejament) per deslliurar-lo dels interessos econò-
mics i la mercantilització.

  Establir una tarifa social del cànon de l’aigua per a les persones i unitats familiars que es 
troben en situació de vulnerabilitat econòmica. Obrir espais de participació vinculant i directa 
de la ciutadania en la gestió de l’aigua i garantir la transparència en la gestió dels recursos pú-
blics.

  Estructurar els trams de la factura de l’aigua per incentivar els consums baixos i penalit-
zar el malbaratament en funció del nombre de persones que viuen en l’habitatge. Impulsar me-
sures perquè Sant Cugat deixi de ser un dels municipis del principat que més aigua consumeix.

l’equilibri territorial.
		 Auditar	la	despesa	energètica	completa	de	recursos	energètics	flexibles	disponibles	

pels municipis (estacions de recàrrega de vehicles elèctrics, sistemes de bateries, consums 
d’edificis	o	enllumenat,	autoproducció,	o	centrals	de	producció	renovable)	i	una	estratègia	per	
avançar	cap	a	un	model	energèticament	més	eficient	dels	edificis	municipals,	la	infraestructura	
d’enllumenat públic, entre altres, detectant i establint propostes de millora per iniciar una tran-
sició energètica enfocada a reduir consums, i conseqüentment, costos.

  Potenciar les auditories energètiques a l’abast de tothom, per tal d’oferir les solucions i 
serveis més adequats a cada llar a preus popular o gratuïtament a les llars amb menys ingressos 
o a entitats sense ànim de lucre.

  Elaborar un pla energètic municipal amb una visió ecofeminista que inclogui una diag-
nosi completa sobre les fonts i destins de l’energia que s’utilitza en el municipi, tant en l’esfera 
pública com particular.

  Divulgar, sensibilitzar i promocionar globalment a la ciutadania d’aquest model de tran-
sició energètica renovable, per crear una nova cultura de consum energètic basada en els punts 
anteriors.

RESIDUS MUNICIPALS, 

AVANÇANT CAP A LA MI-

NIMITZACIÓ DELS RESI-

DUS. 
Any rere any, la generació de residus s’incrementa a conseqüència del model lineal del 
consum, de la natura a l’abocador, que impera en el capitalisme i que entra en contradicció 
amb els models circulars dels processos naturals. Un model que està sembrant la terra i els 
oceans de deixalles i plàstics que tenen un impacte directe sobre els ecosistemes i els éssers 
vius.

La gestió de residus privatitzada als Països Catalans és un negoci sucós que mou xifres econò-
miques estratosfèriques i que fomenta indirectament la lògica de l’increment dels residus 
generats	per	eixamplar	d’aquesta	manera	els	beneficis	empresarials.	Aquest	model	és	possible	
per un servei de recollida que, en termes generals, no està sotmès al control i seguiment públic 
que requeririen pels problemes i els diners que genera.

És imprescindible cercar tots els mecanismes per reduir al mínim els residus generats. Des 
de	fomentar	la	sobrietat	en	el	consum,	fins	a	apostar	per	embolcalls	reutilitzables	o	la	com-
pra de producte de baix impacte, proper i a granel. Al mateix temps, des de l’administració cal 
desenvolupar	un	nou	contracte	del	servei	de	residus,	on	les	taxes	d’escombraries	es	fixin	en	
funció del volum de residus que es generin. També cal modernitzar els contenidors i el servei de 
recollida en general, facilitant la separació de la brossa i fomentant el porta a porta allà on sigui 
possible. 

PROPOSTES:

  Aprovar un Pla Local per la minimització dels residus, amb participació dels diferents 
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  Fomentar els projectes pilot per convertir piscines municipals en piscines verdes. Do-
nada l’alta quantitat de piscines privades que hi ha al municipi, s’ha d’apostar per educar en la 
preservació natural de l’aigua.

  Revisar l’Ordenança Municipal per a l’Estalvi d’Aigua per tal que incorpori la implantació 
de sistemes d’utilització d’aigües grises a les llars, i reguli el tipus d’enjardinat que es fa a les 
propietats privades amb criteris de xerojardineria.

  Revisar els sistemes de distribució d’aigua i actualitzar-los tecnològicament per fer- los 
més	eficients	i	reduir	les	pèrdues	del	sistema.

  Fomentar processos educatius de conscienciació sobre l’aigua, el seu consum i els ris-
cos derivats de la seva contaminació.

  Potenciar la recuperació d’espais naturals i fomentar la creació d’espais de lleure que 
permetin gaudir de la natura amb moderació i sense malmetre-la.

  Incrementar la inversió per a la millora de les infraestructures de recollida d’aigua de 
pluja i drenatge urbà que permetin una millor gestió, control de la qualitat i reducció de la càrre-
ga contaminant que arriba als ecosistemes.
		 Implementar	sistemes	més	eficients	i	interconnectats	per	a	la	reutilització	de	les	aigües	

de pluja per a usos urbans com la recuperació d’aqüífers, per al reg de parcs i jardins i per la ne-
teja de carrers.
		 Posar	fi	a	la	política	d’externalitzacions	en	la	gestió	de	les	depuradores.	Tot	el	cicle	de	

l’aigua ha de ser públic i, per tant, no renovar la concessió de cap més EDAR.
  Instal·lar sistemes de control dels nivells de contaminació de les aigües abocades pels 

emissaris marins.
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àmbits de l’administració davant dels escenaris educatius és de vital importància per iniciar un 
treball comunitari i començar a considerar l’educació com un eix transversal en les actuacions 
dels professionals, educadors i voluntaris.

Per últim, creiem que s’ha de reforçar el lligam inequívoc entre educació i emancipació, en-
tenent emancipació com la capacitat d’aprendre i gestionar les competències pròpies per tal 
de desenvolupar-se com a persona amb capacitat de transformar-se i de transformar el seu 
entorn.

Projecte Educatiu de Ciutat 

L’educació no només pertany a l’àmbit educatiu, sinó que forma part de tota la societat, és per 
això que des de la CUP-PC parlem de ciutat educadora. Entenem que aquest projecte, és llarg i, 
des de la CUP-PC, pensem que s’ha de treballar en l’àmbit de l’ajuntament per tal de garantir la 
continuïtat, sigui quin sigui l’equip de govern de la ciutat, ja que va més enllà dels quatre anys de 
legislatura.
Pensem que totes les polítiques educatives s’han d’integrar dins del projecte educatiu de ciutat 
(PEC).
El PEC ha de proposar canvis que vagin més enllà de connectar sinergies i cohesió de la pobla-
ció, i cal situar-lo en el marc de les polítiques proactives que possibiliten canvis estructurals.
Aquest projecte ha d’estar elaborat de forma multiprofessional.

PROPOSTES:

  Elaborar un mapa educatiu de ciutat i garantir l’accés de tota la ciutadania a l’educació 
formal i no formal.

  Elaborar un programa que relacioni escola, entitats i serveis de la ciutat per tal de  fo-
mentar l’acció educativa conjunta, implicant tots els agents i generant corresponsabilitat. 

  General un projecte ambiciós i real de ciutat coeducadora,  implicant l’àmbit educatiu, 
formal i no formal, tots els àmbits de l’administració i associacions i entitats locals

  Establir una estratègia de millora dels equipaments escolars, entenent-los com a es-
pais que haurien d’esdevenir, fora de l’horari lectiu, espais comunitaris i que com a tal i davant 
l’emergència	climàtica	actual,	es	transformin	en	refugis	climàtics	amb	entorns	pacificats.

Caldria situar doncs el PEC en el marc  de la democràcia participativa en què la presa de deci-
sions sigui de tendència horitzontal.
 

Centres educatius 

Els centres educatius han d’esdevenir un dels mitjans per fomentar la cohesió social, tenint 
present que les polítiques educatives gestionen la diversitat. Partint de l’educació pública i 
de qualitat, com a garant de l’equilibri entre les desigualtats socials i com a eina d’intercanvi i 
cohesió social, entenem l’educació com la xarxa d’agents públics i privats, associatius, formals, 
informals, que de manera conjunta transformen l’entorn local i global.

PROPOSTES:

		 Zonificació	Escolar;		Una	bona	zonificació	s’estableix	amb	l’objectiu	d’equilibrar	la	de-
manda, incrementar l’heterogeneïtat a les aules i possibilitar un mapa escolar més equitatiu.

Cal situar la ciutadania com a subjecte de drets i deures més enllà de la seva edat, classe 
social, gènere i procedència. L’acció social municipal s’ha de situar en aquestes mateixes 
coordenades garantint els drets i promovent l’empoderament, l’acció comunitària i el treball 
en xarxa. 
Cal continuar avançant en la lògica de superació del model assistencialista i continuar cons-
truint un model de garantia de drets que passi també per la denúncia ferma en contra de les 
retallades en educació, sanitat i serveis socials. I apostar per la reconstrucció de la vida co-
munitària, per tal de garantir una vida amb dignitat a tota la població per arribar a una societat 
inclusiva i igualitària.

PROPOSTES:

		 Implementar	la	tarificació	progressiva	(	pagament	en	funció	de	la	renda	)	en	tots	els	
preus públics i serveis municipals.

  Treballar l’acció social des d’una perspectiva d’interseccionalitat, és a dir valorant de 
forma conjunta tots els eixos ( social, diversitat funcional, gènere, creences, origen, orientació 
sexual ) que poden intervenir en una problemàtica.

  Vetllar perquè cap col·lectiu quedi al marge de l’acció social, especialment segments de 
població que no segueixen els canals habituals d’informació.

  Evitar situacions de pobresa energètica. Igualment, incrementar la dotació per la millo-
ra	de	l’eficiència	energètica	en	col·lectius	amb	vulnerabilitat	social.

  Fomentar l’esport i el lleure com una eina de cohesió social, integració, lluita contra la 
segregació, igualtat de gènere, convivència intergeneracional i coeducació de primer ordre. 
		 Dignificar	els	espais	d’atenció	social.	Donar	visibilitat	i	centralitat	als	equipaments	

d’atenció social. 

EDUCACIÓ
La CUP aposta per l’ensenyament públic i, per això, en cap cas donarà suport - per activa i 
per passiva- a cap decisió política que impliqui la creació de centres privats, l’ampliació de 
línies privades i el transvasament de fons públics a aquests centres.

Els centres educatius són els únics espais de contacte obligatori entre els infants d’origen, cul-
tura	i	especificitats	diverses.	És	inqüestionable,	doncs,	que	han	de	donar	resposta	a	la	diversitat	
d’alumnat que s’hi escolaritzen, oferint a tota la població els màxims recursos possibles en el 
marc del treball de la diferència. Només un sistema escrupolosament democràtic, crític amb el 
seu entorn i transparent pot garantir la cohesió social a partir de la incorporació efectiva de tots 
els seus individus a l’exercici de la ciutadania. Un dels fonaments de la cohesió social és precisa-
ment la implicació de tots els membres en la seva gestió.

Pensem que a l’hora de dissenyar les polítiques educatives municipals, cal tenir presents les 
diferents necessitats que existeixen amb relació a les diferents tipologies de població i prendre 
especial atenció a l’educació no formal per al jovent, ja que és un dels elements fonamentals 
per a la cohesió social.

Entenem l’educació com un element en què s’han d’implicar totes les instàncies i en el qual cal 
la col·laboració de tots els agents socials que treballen en el dia a dia amb els infants i els joves. 
La corresponsabilitat de tots els centres educatius, entitats de lleure, associacions, serveis i 



36 37

places públiques i valorant la necessitat d’una nova escola bressol.
  Garantir des de la gestió municipal, les condicions laborals dignes de les persones que 

treballen al les escoles bressol, tant en contractació com en ràtios, per tal de gaudir una bona 
qualitat	educativa,	amb	mesures	com	amb	l’augment	de	la	jornada	laboral	de	les	educadores/
ors,	i	garantint	el	nombre	de	vetlladores/ors	pels	infants	amb	NEE	

  Donar suport als centres per garantir el manteniment i les bones condicions de les ins-
tal·lacions 

L’escola infantil i primària

PROPOSTES: 

  Continuar treballant per lluitar contra la segregació escolar, especialment entre els cen-
tres públics.

  Enfortir i reconèixer la Coordinadora d’AFAs com a entitat de la ciutat que aglutina les 
associacions de familiars de totes les escoles públiques i que vetlla per la seva qualitat

  Garantir l’escolarització i l’alimentació adequada dels estudiants a través d’un progra-
ma d’ajuts escolars i de menjador dotats amb els recursos necessaris, i vetllar per la qualitat i la 
procedència dels productes que s’ofereixen a tots els menjadors escolars

  Treballar per una escola veritablement inclusiva, vetllant per garantir la ràtio de profes-
sorat de suport i educació, en horari lectiu i no lectiu, per als alumnes amb NEE

  Respondre a les necessitats de la comunitat educativa, oferint suport formatiu, i dotar 
els centres dels recursos necessaris, implicant els àmbits de l’ajuntament que correspongui,  
per treballar l’educació sanitaria, la coeducació, l’educació ambiental,  entre altres

Instituts
  Promocionar la presència i força dels sindicats d’estudiants o assemblees d’estudiants 

com a eina de cogestió i corresponsabilització de les decisions d’aquests centres.
  Enfortir l’APS (aprenentatge i servei), una proposta educativa que combina processos 

d’aprenentatge i de servei a la comunitat en un sol projecte ben articulat, en el qual els partici-
pants es formen tot treballant sobre necessitats reals de l’entorn amb l’objectiu de millorar-lo. 
L’APS es relaciona, així també, amb les entitats del municipi.

Oferta educativa

Amb relació a tota l’oferta educativa de la ciutat (Escola d’art, Escola de música, Escola d’adults, 
Escola taller, Escola teatre, Escoles d’idiomes, Programes de qualitat professional inicial (PFI), 
Formació Professional (FP), Aules d’autoaprenentatge, Normalització lingüística...) proposem:

		 Redefinir	els	barems	actuals	de	la	tarifació	a	les	escoles	de	música.
  Treballar conjuntament amb altres administracions per aconseguir un augment de 

l’oferta	de	llengües	i	de	grups	a	l’Escola	Oficial	d’Idiomes.
  Col·laborar amb els centres públics de la ciutat en la revisió i ampliació de l’oferta actual 

de Cicles Formatius de Formació Professional.
  Continuar impulsant i dotar de recursos el Centre de Formació d’Adults.

Durant	el	mandat	anterior	s’ha	treballat	i	desplegat	una	nova	proposta	de	zonificació	escolar	
passant de les 2 anteriors a 5, el que garanteix que els centres educatius estiguin més integrats 
als barris i comunitats. Valorant positivament aquest canvi proposem: 

		 Avaluar	la	implementació	de	la	nova	zonificació	escolar,	per	garantir	que	esdevé	una	
eina útil per evitar desigualtats i segregació.

  Garantir una heterogeneïtat a les aules, per tal d’afavorir la inclusió. Cal posar atenció a 
la segregació escolar per tal que la societat a l’escola sigui la representació d’una societat real.

  Fòrum d’educació, un espai de debat i comunicació constant de la ciutat educadora, 
amb la participació de tots els agents implicats; on es puguin posar en comú les inquietuds i 
problemes del sector,  fer-hi intervenció,  i es generin vincles i xarxa entre les escoles de la ciu-
tat.

  Garantir un bon manteniment dels centres educatius, la supressió de totes les barreres 
arquitectòniques,  i elaborar un pla de millora de les instal·lacions per adequar-les a les neces-
sitats. Alhora que tendir a la transformació d’aquests, mitjançant la col·laboració entre admi-
nistració, escoles, entitats i infants,  en refugis climàtics amb ambients de confort tèrmic, més 
ombres i més verd.

  Ús social dels centres públics, per tal de donar un servei a la ciutat proposem cal Tre-
ballar conjuntament amb les escoles i instituts perquè les seves instal·lacions tant interiors, 
com	exteriors,	puguin	ser	aprofitades	fora	dels	horaris	lectius	com	a	equipaments	de	barri	per	a	
aquelles activitats que siguin compatibles.

  Fomentar activitats esportives extraescolars a preus accessibles als centres educatius.
		 Mobilitat	als	centres	educatius	per	construir	una	ciutat	pacificada,	amb	una	xarxa	de	

camins escolars i itineraris educatius i segurs, afavorint l’arribada a peu, en bicicleta i transport 
públic

  Garantir l’arribada en transport públic (condicionat a la localització de l’escola)
		 Generar	camins	segurs	i	pacificacions	als	entorns	de	les	escoles	de	la	ciutat.
  Ampliació de la xarxa de carrils bici i pàrquings de bicicletes per afavorir-ne l’ús d’aquest 

mitjà de transport. 
		 Aprofitar	els	espais	públics	dels	entorns	escolars	com	a	espais	segurs	de	relació,	joc	i	

convivència.
  Una escola Inclusiva real, vetllant perquè tots els infants tinguin les mateixes oportuni-

tats per aprendre i desenvolupar-se tant en les competències acadèmiques com en les compe-
tències de la vida. L’educació inclusiva no només afecta l’alumnat amb necessitats educatives 
especials, requereix l’acompanyament de tots i totes.

  Acompanyar  a tota la comunitat educativa de manera conscient amb més recursos 
econòmics i amb suport al professorat. 

  Incrementar els recursos en salut mental, especialment en adolescents i joves incorpo-
rant	perfils	específics	a	les	aules	(psicòlogues	i	educadores	socials)
		 Millorar	el	sistema	d’assignació	de	vetlladors/es	dins	les	aules.

L’escola bressol

Apostem per una xarxa d’escoles bressols públiques  i gratuïtes , regides per criteris de qualitat 
i equitat, que cobreixin les necessitats de la ciutat.

PROPOSTES:

		 A	l’espera	que	tota	l’educació	infantil	sigui	gratuïta:	Redefinir	els	barems	actuals	de	la	
tarifació social per garantir que cap família quedi fora de l’accés per qüestions econòmiques

  Garantir que cap família quedi fora de l’accés al nivell educatiu 0-3, augmentant-ne les 
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  Fer programes per atendre situacions de solitud no volguda.
  Fer programes de foment de l’activitat física entre el col·lectiu de les persones grans.

  Ampliar l’oferta d’activitats oferides per l’OMET destinades a la Gent Gran en horaris de 
matí.

  Augmentar l’oferta d’horts urbans a diferents zones de la ciutat destinats a persones 
jubilades.

  Establir itineraris saludables: recorreguts senyalitzats especialment pensats per a 
caminades	amb	diversos	graus	de	dificultat,	pensant	en	la	gent	més	gran	i	amb	factors	de	risc	
cardiovascular en general.

Persones amb discapacitat

Apostem per fomentar totes aquelles accions i polítiques públiques que facilitin la vida autòno-
ma i independent de les persones amb diversitat funcional o afectades per una malaltia mental. 

PROPOSTES:

  Garantir el dret a la mobilitat a través de transport públic adaptat i eliminant les barre-
res arquitectòniques presents a la via pública i equipaments municipals. 
		 Crear	l’oficina	d’atenció	a	la	diversitat	funcional	per	facilitar	l’acompanyament	d’aquest	

col·lectiu i l’entorn proper. 
  Treballar acompanyades de les entitats de la ciutat vinculades a persones amb discapa-

citats. 
  Promoure la creació d’ocupació i la inserció laboral de les persones amb algun tipus de 

discapacitat, a través de programes propis de l’Ajuntament o de la contractació pública.
  Impulsar la creació de centres de dia i serveis residencials per a persones amb discapa-

citat.
  Desplegar una prova pilot del Servei d’Assistència Personal per fomentar l’autonomia 

de persones amb discapacitat física i que puguin desenvolupar el seu projecte de vida. 
  Promoure la participació activa de les persones que tenen alguna discapacitat partint 

dels seus propis interessos.
  Garantir una oferta de lleure per a les persones amb alguna discapacitat, tant a la pro-

gramació habitual de les activitats de l’Ajuntament com en festivitats especials com la Festa 
Major o el Nadal. 

PROTECCIÓ DE LA SALUT
Entenem la salut com aquella manera de viure que és autònoma, solidària i joiosa la qual 
depèn de molts altres factors a banda del sistema sanitari. Exemples d’això són les condi-
cions econòmiques, la situació d’habitatge, la garantia d’entorns on no existeixi la discri-
minació masclista i racista o unes condicions laborals dignes. És a dir, l’absència de salut o 
l’inici del procés d’emmalaltir està relacionat amb la reducció de les desigualtats socials. Per 
tant, més enllà de les mesures concretes en l’àmbit sanitari, la millora de les condicions de 
vida de la ciutadania comporta la millora del seu estat de salut.

ACCIÓ SOCIAL

Infància i adolescència

Dins de l’àmbit de les polítiques socials cal prestar un especial interès a totes aquelles accions 
que van adreçades a la infància i adolescència i que tenen com a objectiu combatre l’exclusió 
social. Aquestes accions impliquen garantir que les criatures i el jovent puguin participar en 
igualtat d’oportunitats dels espais educatius formals i no formals així com facilitar les eines 
perquè els entorns més propers puguin acompanyar a infants i adolescents als seus processos 
de creixement i desenvolupament. 

PROPOSTES:

  Implementar el model de Servei d’Intervenció Socioeducativa, un servei d’acompanya-
ment a famílies i infants de 0 a 16 anys. 

  Dins d’aquest nou model, incrementar i ajustar a la realitat territorial els dispositius 
socioeducatius a infància i adolescència. 

  Garantir la igualtat d’oportunitats de la infància per accedir a l’educació formal i al lleure 
(ajuts	d’escolaritat,	ajuts	de	menjador,	ajuts	d’activitats	d’estiu…)

  Desplegar projectes d’educadors i educadores socials en medi obert

Gent gran

PROPOSTES:

Volem donar valor a la vellesa i apostem per les activitats que promouen la participació i el 
creixement personal de les persones grans, molt més enllà de l’entreteniment.
El model de ciutat que tenim, amb barris allunyats i amb pocs serveis, fa que les persones amb 
dificultats	per	a	desplaçar-se	ho	tinguin	realment	complicat	per	realitzar	les	seves	activitats	
diàries. Així doncs, la gent gran és un col·lectiu que requereix una atenció prioritària. Les nos-
tres propostes en aquest àmbit són:

  Garantir que les polítiques municipals incloguin la perspectiva de la gent gran de manera 
transversal i a través de la coordinació entre àrees. 
		 Desplegar	i	fer	efectiu	el	Pla	Estratègic	de	la	Gent	Gran	elaborat	a	finals	del	mandat	

anterior.
  Ampliar el parc de pisos protegits que aniran destinats a gent gran amb risc d’exclusió 

social, fomentant opcions com el cohousing.
  Ampliar els descomptes per a la gent gran en l’ús del transport públic, arribant a la gra-

tuïtat	per	a	aquelles	persones	amb	rendes	més	baixes	i	més	dificultats	de	mobilitat.
  Continuar implementant i ampliar als barris el transport a demanda.
  Pressionar a la Generalitat perquè adquireixi l’Hospital General de Catalunya.
  Garantir l’accés a plaça en residències per a gent gran de titularitat pública a qui ho de-

mani.
  Pressionar a la Generalitat per a la construcció de la segona residència per a gent gran i 

Centres de Dia.
  Fomentar el voluntariat entre la gent gran, creant entre altres una llista de voluntaris i 

voluntàries que vulguin col·laborar amb l’ajuntament i la ciutat.
  Treballar les polítiques de gent gran de la mà del Consell de la Gent Gran i de la Taula de 

la Gent Gran.
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		 Constituir	el	servei	de	joventut	com	una	oficina,	amb	capacitat	d’incidència	transversal	
a	tots	els	àmbits	que	duguin	a	terme	polítiques	destinades	a	la	joventut.	Aquesta	oficina	ha	de	
comptar amb els mitjans tècnics i humans per desenvolupar aquesta tasca.
		 Continuar	potenciant	i	dotant	de	recursos	a	l’Ohficina	Jove	com	a	servei	clau	dins	l’àm-

bit de joventut.

		 Elaborar	un	Pla	Local	de	Joventut	a	inici	de	mandat	on	es	fixin	els	eixos	clau	de	les	políti-
ques de joventut a efectuar durant els pròxims 4 anys. 

  Impulsar l’Escolta Jove com a recurs de medi obert (al carrer) per detectar i atendre 
necessitats juvenils i dur a terme acompanyament vivencial de les persones joves.
		 En	el	mateix	sentit	crear	la	figura	estable	d’educadors	de	carrer	als	diferents	barris	del	

municipi.	Aquesta	figura	s’ha	de	coordinar	amb	serveis	socials	per	dur	a	terme	una	intervenció	
integral a les joves. 

Eixos d’intervenció en les polítiques de 

joventut

PROPOSTES:

  Potenciar i donar suport a les entitats i iniciatives juvenils del municipi. Col·laborar amb 
les entitats juvenils, facilitar recursos perquè aquestes duguin a terme les seves activitats i 
acompanyar i assessorar a les que així ho sol·licitin.

  Impulsar i participar en iniciatives que facin pedagogia i transmetin hàbits i valors par-
ticipatius, i que permetin l’apropament dels infants, dels joves i de la població en general a la 
gestió dels afers públics. Un exemple són els Pressupostos Participatius per a infants i joves.

  Treballar i transmetre entre la joventut del municipi els principis i valors i les pràctiques 
de la igualtat i el feminisme. Integrar aquests valors en totes les propostes i iniciatives que sur-
tin des de joventut. 

  Difondre entre el jovent informació sobre drogodependències i promoure una educació 
sexual i afectiva a les joves, incidint de forma prioritària en la vessant del gaudi i de les relacions 
sexuals i afectives sanes.

  Promoure activitats d’oci no basades en el consumisme sinó que tinguin com a objectiu 
fomentar la relació entre els i les joves. Potenciar iniciatives com el programa d’oci alternatiu 
IndaNight i consolidar el Parc Jove de Nadal i el Parc Jove de Festa Major.

  Aglutinar, donar veu i donar suport a aquells col·lectius i grups de joves que treballin 
per la reivindicació d’espais propis per tal de poder desenvolupar les seves activitats; ja sigui 
mitjançant l’ús de l’espai públic, d’espais autogestionats, llogats o municipals.
		 Treballar	amb	l’Oficina	Local	d’Habitatge	i	el	jovent	de	la	ciutat	per	difondre	els	drets	del	

jovent en matèria d’habitatge i abordar la problemàtica de l’emancipació.
  Crear una borsa de treball juvenil que permeti donar sortida laboral a través de les em-

preses privades i la contractació pública en empreses públiques, serveis remunicipalitzats.
  Fomentar la contractació de jovent exclusivament en condicions laborals dignes i no 

precàries. Excloure la contractació a través d’Empreses de Treball Temporal.

Quant a l’atenció sanitària, la major part de les competències en salut no són d’àmbit municipal. 
Així i tot, creiem que la implicació dels municipis és necessària en la millora dels serveis sanita-
ris i sociosanitaris. Davant la tendència privatitzadora de l’administració i tenint en compte els 
models sanitaris d’arreu dels Països Catalans, els ajuntaments han d’apostar per uns serveis 
sanitaris públics, universals i de qualitat.

PROPOSTES:

  Facilitar el transport gratuït a les persones malaltes que s’han de desplaçar a les revi-
sions periòdiques de l’ICAM o bé a la Mútua de Terrassa quan resulta impossible anar-hi en tren 
i metro per raons de salut.

  Pressionar a la Generalitat perquè resolgui la situació de caducitat de la concessió a 
Mútua de Terrassa de la gestió dels Centres d’Atenció Primària del municipi i que n’assumeixi la 
gestió directa. 

  Assegurar l’accessibilitat als CAP, també durant el període vacacional.
  Assegurar que tota la població disposa de targeta sanitària, això és, facilitant el procés 

d’empadronament	per	a	tothom	(persones	sense	domicili	fix,	persones	sense	papers).
  Establir un canal de comunicació a través de la Taula de Salut per avaluar amb represen-

tants de la ciutadania i responsables del CatSalut la situació de l’atenció sanitària al municipi. 
  Promocionar, mitjançant campanyes, materials i tallers, hàbits saludables com l’esport, 

l’alimentació o l’educació afectiva i sexual. 
  Impulsar projectes encaminats a treballar la salut mental focalitzats en el col·lectiu jove. 

POLÍTIQUES DE JOVENTUT
Les polítiques de joventut intervenen sobre una etapa vital de les persones, la joventut. Aquest 
moment és i ha de ser tractat per l’administració com un moment cabdal en la formació de la 
persona i no com una etapa que molesta o un col·lectiu que fa nosa. Per la seva naturalesa, les 
polítiques de joventut impliquen qualsevol àmbit o intervenció que afecti les persones joves i 
tenen una vocació transversal. 

Aquestes polítiques s’han de dissenyar tenint en compte les necessitats i demandes del propi 
col·lectiu i aquelles detectades pels professionals i entitats que treballen sobre el territori. Es 
fa imprescindible comptar amb una interlocució constant amb les joves i, per tant, un sistema 
estable de coneixement de la realitat juvenil. 

Referent en recursos juvenils al municipi

PROPOSTES:

  Potenciar l’àmbit de joventut com a servei d’assessorament integral per la joventut. 
  Mantenir i potenciar Torreblanca com a lloc de referència del servei i de cara a la joven-

tut.
  Consolidar les assessories actuals, enteses com a eines d’informació, assessorament 

i  orientació sobre diferents necessitats juvenils, i ampliar segons les necessitats detectades 
entre el jovent santcugatenc. El primer pas en aquesta direcció és constituir la nova assessoria 
sobre sexualitats, en coordinació amb el servei de ciutadania i salut.



42 43

l’horari lectiu i dinamitzar-hi jocs i activitats esportives per a infants i famílies, entre d’altres 
possibles activitats.

  Integrar els equipaments esportius en activitats més enllà dels propis clubs o entitats 
esportives, aportant versatilitat al seu ús. 

  Promoure activitats esportives i del lleure com a mitjans de socialització entre perso-
nes de diferents sexes, classe, origen, edat, religió, opinió i orientació sexual.
		 Incloure	la	perspectiva	de	gènere	i	LGBTI+	a	les	formacions	esportives	que	es	realitzin	

des	de	l’Ajuntament	i/o	des	de	l’OMET.
  Visibilitzar i potenciar l’esport femení en les diferents modalitats esportives existents a 

la ciutat.
  Fomentar activitats esportives inclusives, esports d’equips mixtes i revaloritzar els 

equips femenins.
  Fomentar la connexió entre l’àrea d’esports, la de salut i els centres d’atenció primària 

per promoure l’activitat esportiva.
  Fomentar activitats esportives adaptades o inclusives, per garantir l’accés de persones 

amb diversitat funcional a activitats lúdiques i que fomenten la seva salut.
  Potenciar i augmentar la creació de nous equipaments o instalacions esportives i de 

lleure a les places i parcs públics que permetin la pràctica físico-esportiva, el lleure actiu i la 
intergeneracionalitat. 

DIVERSITAT I ANTIRACIS-

ME
Davant de l’auge de l’extrema dreta arreu d’Europa que fa de les migrants i refugiades el boc ex-
piatori de tots els mals possibles, així com l’increment del fenomen migratori a causa dels des-
equilibris ambientals i socioeconòmics d’arreu, la lluita antiracista és més necessària que mai.

El projecte que la CUP defensem busca ampliar i consolidar els drets polítics, socials i econò-
mics per a tota la societat. La residència ha de ser l’únic requisit per a gaudir de la ciutadania 
plena i, per tant, de l’únic estatus existent amb garantia i plenitud de drets per a tothom: vot, 
educació, treball, habitatge, sanitat i accés a la funció pública.

Volem construir uns municipis on totes hi tinguem cabuda, independentment de l’origen, abo-
lint la llei d’estrangeria i totes les lleis racistes i classistes, i on les refugiades siguin benvingu-
des. Defensem un model basat en el respecte a la pluralitat i diversitat cultural, lingüística i de 
tots els elements que conformen la identitat de cada persona.

PROPOSTES:

  Garantir l’empadronament de totes les persones que viuen al municipi, independent-
ment de la seva situació administrativa i d’habitatge.

  Garantir informació i assessorament jurídic sobre estrangeria i protecció internacional i 
suport i realització dels tràmits administratius que corresponguin.

  Facilitar els tràmits d’estrangeria que estan a l’abast de l’Ajuntament: informes arrela-
ment social, integració social i reagrupament.

  Assegurar l’accés al servei de primera acollida de totes les persones que viuen al muni-
cipi, independentment que estiguin empadronades, per garantir l’accés als serveis del municipi. 

  Confrontar discursivament i no col·laborar políticament amb aquells partits que inclo-

PROMOCIÓ DEL LLEURE I 

DE L’ESPORT
El lleure i l’esport són dues activitats fonamentals per promoure valors i fomentar la cohesió 
social. A la nostra ciutat, comptem amb un gran teixit d’entitats i persones que voluntàriament 
fan possible que aquestes activitats estiguin obertes a tothom. Cal destacar la gran feina que 
persones i entitats de forma conscient i voluntària per fomentar la cohesió social i reduir les 
desigualtats socials. A banda, en aquests espais es transmeten valors fonamentals com la crea-
tivitat, la imaginació, l’autoorganització, la cooperació, l’autogestió i l’accés de totes i tots a la 
pràctica d’aquestes activitats. 

Com a CUP no només reconeixem aquesta tasca sinó que creiem que des de l’administració 
s’ha de donar tot el suport possible a aquestes activitats.

PROPOSTES:

  Oferir suport, recursos i ajudes a les entitats de l’educació en el lleure que mantenen les 
estructures de voluntariat. 

  Garantir una comunicació adequada i una coordinació amb les entitats de l’educació en 
el lleure. 
		 Potenciar	aquelles	activitats	i	entitats	esportives	i	de	lleure	que	tinguin	com	a	finalitat	el	

treball dels valors i la salut, per sobre d’aquelles que busquen tan sols el rendiment.
  Impulsar l’esport amateur a tots els nivells esportius i al llarg de totes les etapes vitals. 
		 Incorporar	la	figura	de	l’observador	esportiu	per	tal	de	treballar	conjuntament	amb	

infants i joves les pràctiques que promouen els valors que converteixen l’esport en un espai 
d’enriquiment col·lectiu.

  Impulsar l’esport base i continuar treballant amb els infants i joves les pràctiques que 
promouen els valors de l’equip, la complicitat, l’esforç i tots aquells que converteixen l’esport 
en un espai d’enriquiment col·lectiu. 

  Crear un nou pla d’infraestructures esportives, treballat conjuntament amb els barris, 
les entitats, els clubs i els sectors de la població interessats en la temàtica. 

  Gestionar les instal·lacions esportives públiques íntegrament des de l’administració 
pública local, amb la participació de les entitats esportives que en fan ús. 

  Negociar l’ús de l’antic Golf de Can Sant Joan i adequar-ne zones per a la pràctica d’es-
port a l’aire lliure i ús d’entitats.

  Millorar la comunicació amb les entitats esportives de la ciutat i potenciar el treball del 
Consell Sectorial d’Esports, tenint present l’existència de la Coordinadora d’Entitats Esportives 
i la seva representativitat.

  Donar facilitats a les entitats per utilitzar les instal·lacions adequades i en bones condi-
cions.

  Millorar els convenis de col·laboració amb les entitats esportives i millorar la trans-
parència i la distribució de les subvencions.

  Augmentar el grau de participació i de decisió de les entitats en les polítiques esporti-
ves.

  Municipalitzar l’OMET i estudiar fer una gestió conjunta amb les entitats esportives i de 
lleure de la ciutat.

  Promoure i potenciar entre els infants i els joves la pràctica esportiva escolar i els ex-
traescolars.

  Millorar els criteris de la tarifació social en activitats esportives extraescolars de l’OMET.
  Promoure, com a extensió de l’espai públic, l’obertura dels patis de les escoles fora de 
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En aquest context, la CUP-PC acollim les propostes fetes per la Xarxa Solidària de Sant Cugat, 
coordinadora que aplega més d’una vintena d’entitats, i per tant fem nostres les seves propos-
tes d’incorporació i defensa d’un seguit d’aspectes clau per a mantenir i ampliar el compromís 
de la ciutat amb la pau, la cooperació i els drets humans.

PROPOSTES:

  Compromís de millora en la coherència de les polítiques municipals per fomentar la 
compra pública sostenible, utilitzant criteris socials, de cooperació, pau i drets humans, i no 
només econòmics, per a la licitació de contractes públics. Suport a les alternatives de comerç 
just així com el de proximitat.

  Compliment del compromís adquirit per part de l’Ajuntament en declarar a Sant Cugat 
Ciutat	lliure	de	paradisos	fiscals	així	com	la	inclusió	de	la	banca	ètica	com	a	entitat	financera.	

  Compromís d’arribar a l’1% del pressupost municipal per a cooperació al desenvolupa-
ment, la pau, els drets humans i l’educació pel desenvolupament durant la legislatura.

  Mantenir els programes de suport a persones, institucions i entitats que estan sota 
amenaça per la tasca que realitzen a favor dels Drets Humans i la Pau; i de denunciar i condem-
nar aquells qui les amenacen.

  Compromís de continuar fomentant l’aprovació i implementació de polítiques i accions 
en	favor	de	la	Cultura	de	Pau,	per	a	avançar	en	la	prevenció	de	conflictes,	la	seva	transformació	
per	mitjans	pacífics	i	no	violents,	i	en	el	rebuig	del	militarisme	i	l’armamentisme,	i	de	les	políti-
ques basades en la seguretat militar. 

  Fer seguiment del recentment aprovat Pla Director Municipal de Cooperació de la mà 
de les entitats de la Xarxa Solidària. 

ACCÉS A LA INFORMACIÓ 

I SOBIRANIA TECNOLÒGI-

CA
La nostra societat ha esdevingut cada vegada més tecnològica i l’ús de noves tecnologies com 
l’ordinador personal, Internet o el telèfon mòbil són una realitat per a la majoria de la població. 
En aquest sentit, aquestes tecnologies estan generant un seguit de canvis socials i culturals 
que les converteixen en una eina necessària per a la participació en la nostra comunitat.

Com a CUP defensem que l’administració ha de combatre activament la bretxa digital i fer un 
acompanyament ciutadà perquè ningú quedi enrere. També ha de vetllar activament per la 
simplificació	dels	tràmits	i	el	llenguatge	en	el	qual	l’administració	es	comunica	amb	la	ciutadania	
i fomentar el programari lliure i obert enfront de les patents privades de les grans empreses 
multinacionals. 

PROPOSTES:

  Millorar els canals digitals i telemàtics d’interlocució amb l’Ajuntament, renovant el web 
municipal i les aplicacions mòbils, i vetllant perquè siguin accessibles a tota la població. 

guin arguments xenòfobs en el seu ideari o en les declaracions públiques dels i les seves repre-
sentants.

  Pressionar per la derogació de la llei d’estrangeria. 
  Organitzar recursos i accions socio-formatives i divulgatives encaminades a garantir el 

ple exercici de la ciutadania (classes de català i castellà, formació laboral, campanyes informati-
ves sobre el dret a vot i la targeta sanitària).

  Promoure acords i col·laboració entre les diferents comunitats religioses per facilitar 
l’ús compartit dels centres de culte existents per tal de garantir el dret a culte respectant la 
pluralitat de creences presents al municipi i reconeixent les festivitats de les religions minori-
tàries.

  Sant Cugat Ciutat Refugi. Continuar desplegant les polítiques locals i programes de 
suport a les persones refugiades. 

  Facilitar l’exercici del dret de vot actiu (votar) i passiu (ser escollit) per totes les perso-
nes els països d’origen de les quals tinguin acord de reciprocitat amb l’estat espanyol.

  Treballar en l’àmbit escolar per eliminar la xenofòbia i la rumorologia. Igualment, a nivell 
escolar, desterrar les pràctiques que des de les administracions estigmatitzen la població que 
és	identificada	com	a	musulmana,	com	el	protocol	PRODERAI	impulsat	pels	departaments	d’In-
terior i Ensenyament.

  Informar a la població migrada dels serveis existents i del procediment d’accés per 
denunciar discriminacions per qüestions de religió, origen, ètnia, gènere, orientació sexual i 
qualsevol vulneració dels drets humans. Acompanyament i assessorament per a la denúncia 
d’aquests fets.

  Promoure la contractació de persones en situació administrativa irregular a través de 
plans d’ocupació o convocatòries públiques o a través de la sensibilització i suport econòmic al 
teixit econòmic i associatiu dels municipis. 

  Treballar per la integració dels menors no acompanyats residents a la ciutat, afavorint el 
contacte amb els veïns i promovent activitats conjuntes.

  Garantir que en les dependències municipals hi hagi tota la informació rellevant en els 
diversos idiomes de la població que habita els nostres barris.

  No col·laborar amb les autoritats policials de l’Estat en relació amb el traspàs d’informa-
ció	sobre	la	situació	administrativa	de	les	persones	i	que	puguin	acabar	amb	la	deportació	i/o	
amb la vulneració de qualsevol dels seus drets bàsics. 

COOPERACIÓ, PAU I 

DRETS HUMANS
En els darrers temps, hem assistit a una creixent vulneració en matèria de drets humans arreu, 
també a casa nostra. La violació d’un dret tan bàsic com és l’accés a la salut, la precarització 
del	treball,	les	dificultats	per	gaudir	del	dret	a	un	habitatge	digne,	la	restricció	de	les	llibertats,	
les intrusions dels poders hegemònics en matèria d’educació, la violència contra les dones, la 
violència institucional cap a les persones migrades, l’increment de la inseguretat en els contex-
tos urbans, són algunes de les problemàtiques que enfrontem en l’actualitat com a societat.

L’incompliment d’acollida de persones refugiades per part dels governs de la Unió Europea si-
tua la crisi política del refugi com una de les preocupacions més rellevants de totes aquelles en-
titats que ens dediquem a la cooperació al desenvolupament i a l’educació per la justícia global.
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  Garantir l’acompanyament a les persones en la tramitació digital potenciant el Punt 
d’Acompanyament Digital. 

  Desenvolupar un pla de migració del programari utilitzat per l’administració al progra-
mari lliure, per etapes i contemplant la despesa de transició (formació, manteniment i aplicació) 
tant en els d’ús intern com en els d’ús extern.

  Fer sota llicència lliure les aplicacions que l’ajuntament desenvolupi a mida i publicitar el 
desenvolupament realitzat.

  Facilitar totes les dades públiques a més a més dels formats habituals en format digital 
en	el	portal	municipal	(o	un	portal	municipal	específic).	Aquestes	estaran	en	format	Open	Data,	
és a dir, no només públiques sinó en un format tractable i manipulable.

  Habilitar l’opció de vot virtual en les consultes populars per arribar al màxim de gent 
possible tal com es fa en els pressupostos participatius de barri. 



UNA CIUTAT 

FEMINISTA
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  Promoure campanyes municipals de sensibilització a diferents col·lectius de la ciutat 
per tal d’incentivar la corresponsabilitat de totes les persones en les tasques de reproducció i 
cures.

  Impulsar xarxes de solidaritat, de suport, d’intercanvi, etc., autogestionades conjunta-
ment amb entitats locals. (p.ex.: banc del temps o acompanyament a escoles)

  Crear i consolidar una xarxa de serveis municipalitzats de cura professional (escoles 
bressol, Servei d’Atenció Domiciliària, centres de dia, etc.), garantint condicions de treball dig-
nes.

SENSIBILITZACIÓ
PROPOSTES:

  Facilitar recursos i un equipament municipal perquè, exclusivament, les dones o col·lec-
tius s’autoorganitzin i generin la seva activitat com a Casal de Dones, consensuat amb les 
interessades.

  Incloure en la programació estable dels centres cívics formació relacionada amb la lluita 
contra	les	violències	masclistes,	igualtat	de	gènere	i	LGBTI+.

  Oferir tallers i formació sobre els drets sexuals i reproductius de les dones.
		 Posar	en	relleu	les	fites	aconseguides	per	dones	–anònimes	o	destacades-	que	hagin	

contribuït a la millora de la ciutat 
  Oferir formació a les entitats perquè vagin integrant la perspectiva de gènere en la seva 

activitat diària.
  Realitzar tallers de gènere permanents, tant a les escoles com als instituts, per treballar 

rols, estereotips, prejudicis i relacions.

VIDES LLIURES DE VIOLÈN-

CIES
PROPOSTES:

  Conscienciar-se de la crueltat que suposen els assassinats de dones pel simple fet de 
ser dones. Tractar aquesta agressió com a violència estructural i no com a casos particulars o 
aïllats.

  Difondre campanyes de responsabilització ciutadana davant d’agressions masclistes, 
fent entendre que aquest tipus de violència no es pot permetre i afecta a tota la societat.

  Elaborar actuacions i campanyes de prevenció i sensibilització de relacions abusives 
adreçades especialment als homes i nens de totes les edats.
		 Realitzar	formacions	específiques	en	violència	masclista	de	manera	continuada	per	als	

i les treballadores públiques, especialment a tots els cossos de seguretat que operen a Sant 
Cugat.

  Incrementar el personal del Servei d’Informació i Atenció a les Dones (SIAD) tenint en 
compte que és un servei en el qual el nombre d’usuàries ha anat augmentant. 

Parlar d’una ciutat feminista vol dir seguir construint una ciutat justa, diversa i orgullosa on ni 
els masclismes ni la LGTBIfòbia hi tinguin cabuda. Això implica assumir el feminisme com un 
dels eixos vertebradors així com el fet d’assumir que és imprescindible treballar des de trans-
versalitat per tal que tota política pública que es faci des del consistori porti incorporada la 
perspectiva de gènere. 

Després de 4 anys d’haver assumit la responsabilitat política en l’àmbit d’igualtat i feminismes 
podem	constatar	que	hi	ha	hagut	un	augment	significatiu	tant	en	recursos	humans	com	econò-
mics per tal de donar un impuls necessari a aquest àmbit. 

Caldrà doncs continuar treballant des de la premissa de les tres R: Polítiques de redistribució 
(revertir estructures econòmiques) polítiques de reconeixement (revertir les jerarquies de va-
lor cultural), mecanismes i polítiques representació (possibilitar a les dones la veu i la protesta 
en termes d’igualtat, acció positiva). 

Dividim les propostes d’acció política municipal en 5 blocs: govern feminista; cures i conciliació; 
sensibilització; vides lliures de violències; i Sant Cugat ciutat orgullosa. 

GOVERN FEMINISTA
PROPOSTES:

  Transversalitzar la perspectiva feminista en totes les polítiques municipals. 
  Elaboració dels pressupostos municipals amb perspectiva de gènere
  Introduir criteris feministes en els processos de contractació pública 
  Ús de llenguatge no sexista per part de l’Ajuntament
  Incrementar els recursos a l’àrea d’igualtat.
  Clàusules de gènere a les subvencions: incorporar progressivament el requisit que les 

entitats tinguin formació en perspectiva de gènere 
  Creació d’un observatori de gènere municipal, on recollir dades periòdiques desagrega-

des per sexe en tots els àmbits de política pública municipal. 
		 Crear	una	regidoria	pròpia	d’Igualtat,	Feminismes	i	LGBTI+
		 Formació	en	perspectiva	de	gènere	i	LGTBI+	a	tot	el	personal	municipal
  Elaboració del pla d’igualtat intern

CURES I CONCILIACIÓ
PROPOSTES:

  Desenvolupar polítiques públiques de visibilització i valorització de les tasques repro-
ductives i de cura com a treball imprescindible per permetre la reproducció de la vida.

  Dur a terme el projecte de canguratge municipal universal 
  Continuar garantint el procés de consolidació de la Cooperativa de cures, un espai d’au-

toorganització	de	les	treballadores	per	tal	de	poder	dignificar	les	feines	que	fan.	



52 53

		 Instar	a	les	empreses	que	operen	a	Sant	Cugat	a	vendre/oferir	serveis	o	productes	que	
no	degradin	la	dona	o	la	cosifiquin,	advertir	les	que	promoguin	campanyes	o	serveis	sexistes	i	
penalitzar-les	en	cas	que	no	rectifiquin.	L’Ajuntament	es	comprometrà	a	no	treballar	amb	em-
preses que vulnerin els drets de les dones.

  Municipalitzar els serveis d’atenció contra la violència masclista i la LGTBIfòbia que en-
cara no són de gestió directa.

  Potenciar la creació de Punts Liles i Punts Rainbow als instituts  

SANT CUGAT CIUTAT OR-

GULLOSA
PROPOSTES:

		 Incorporar	mesures	de	la	Llei	catalana	11/2014	per	a	garantir	els	drets	LGBTI+	i	per	
erradicar l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia

  Implementar polítiques de gènere a l’administració i institucions públiques que fomen-
tin la tolerància zero a la discriminació per raó de gènere o d’orientació sexual.

  Desenvolupar programes no sexistes als centres escolars que vencin els rols tradicio-
nalment marcats per l’heteronormativitat i que contribueixin a la recerca lliure de la identitat 
sexual, en el marc de la comunitat educativa.
		 Visibilitzar	a	través	de	diades	o	campanyes	els	drets	del	col·lectiu	LGBTI+.
		 Municipalitzar	i	augmentar	els	recursos	del	Servei	d’Atenció	Integral	LGBTI+.

 



L’ECONOMIA 

AL SERVEI DE 

LES PERSO-

NES
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municipal directa del servei de subministrament d’aigua podem garantir que guanyem drets

2. La municipalització i el replantejament del tractament dels residus i dels serveis munici-
pals és imprescindible per una gestió no explotadora del medi ambient.

3. Repensar l’abastament municipal d’energia, per uns pobles i ciutats més sostenibles 
i de distribució universal. Els municipis són clau per avançar en la construcció de la sobirania 
energètica: municipalitzar la xarxa de distribució elèctrica i crear una comercialitzadora d’ener-
gia pública. 

4. Escoles bressol municipals per garantir la socialització d’una part de les tasques de cura 
que habitualment assumim les dones.

5. Serveis sociosanitaris i de dependència municipals en absència d’una xarxa pública úni-
ca i no concertada que garanteixi l’equitat d’accés. Exemples en són el Servei d’Atenció Domi-
ciliària, les residències, etc. En aquest sentit, i mentre no es pugui generar un sistema sanitari 
únic com defensem i de gestió directa, titularitat i provisió 100% pública (integrat pels sociosa-
nitaris i la salut mental) aquests serveis s’han de municipalitzar.

PROPOSTES:

  Estudiar la viabilitat de cadascun dels serveis de titularitat municipal que actualment 
són gestionats per empreses privades per tal d’implementar-ne la internalització.

  Posar fre a la concessió de serveis públics a empreses privades. En els casos extraordi-
naris caldrà prioritzar empreses que fomentin el treball cooperatiu, sostenibles, i que respectin 
els drets dels treballadors.

  Blindar les clàusules socials en tota la contractació pública de l’administració local.
  Impuls de les comunitats energètiques locals (CEL) que ofereixin un accés a l’energia 

reduint la dependència de les grans operadores. Facilitant la generació d’energia neta i oferint 
la possibilitat a col.lectius vulnerables d’accedir a l’energia a un millor preu. L’ajuntament ha de 
facilitar	l’ús	de	les	teulades	dels	equipaments	municipals	i/o	la	cessió	d’espai	per	a	poder	ubicar	
la CEL i facilitar-ne el seu accés i participació a la ciutadania independent de la seva condició de 
propietari o llogater.  

ECONOMIA SOCIAL I SO-

LIDÀRIA
Responent als reptes de la crisi econòmica i a les potencialitats de nous sectors socials, cul-
turals i econòmiques emergents, a Catalunya s’ha produït els darrers anys una nova onada de 
polítiques públiques de foment del cooperativisme i del conjunt de l’economia social i solidària 
(ESS). 
Tant	en	l’àmbit	local	com	català,	les	administracions	han	apostat	per	intensificar	les	mesures	de	
foment i promoció d’un tipus d’iniciatives socioeconòmiques basades en la propietat col·lec-
tiva, la gestió democràtica, la limitació del lucre, l’arrelament territorial i el servei al bé comú. 
Durant el passat mandat a Sant Cugat s’han fet algunes passes en aquesta direcció; la creació 
d’un pla i una taula de l’ESS i el suport, tímid inicialment, al projecte de la Transformadora de 
Collserola.
Des de les administracions s’han de potenciar el cooperativisme i l’economia social i solidària 

Com a CUP som conscients que el sistema econòmic imperant, el capitalisme es basa en la 
mercantilització progressiva i creixent de tots aquells aspectes essencials per la vida. Les con-
seqüències d’aquest sistema sobre el planeta (canvi climàtic, esgotament de recursos naturals, 
destrucció de la biodiversitat) i les societats humanes (desigualtat, pobresa, crisis,...) no es 
poden amagar. 
Tot i que canviar aquest sistema no es pot fer només des dels ajuntaments, aquests poden 
convertir-se en un dic de contenció i un camp de batalla on poder disputar el control dels re-
cursos materials, actualment en mans privades. Els ajuntaments no són neutres i des de la CUP 
tenim clar que cal retornar els recursos necessaris per al benestar de les persones a les mans 
de la ciutadania.

MUNICIPALITZACIONS
Ja	des	d’abans	de	la	darrera	crisi	econòmica	i	financera,	els	serveis	públics	han	estat	en	el	punt	
de mira del poder econòmic. Els serveis públics i els equipaments municipals no han estat una 
excepció i ens trobem que els nostres municipis presten serveis majoritàriament a través de 
criteris de mercat, ja sigui amb formes de gestió que es regeixen pel dret privat, o bé directa-
ment gestionats per empreses privades.
Com a CUP sempre hem manifestat la necessitat de municipalitzar tots aquells serveis que 
presta l’ajuntament a la ciutat. Aquest posicionament parteix de la certesa de què els serveis 
públics destinats a cobrir necessitats bàsiques de la ciutadania no han de ser un negoci. Creiem 
que ha de ser el consistori qui directament gestioni i controli tots aquells serveis que no es co-
rresponen a actuacions puntuals, sinó a serveis bàsics de la ciutat que s’han de prestar obliga-
tòriament pel seu bon funcionament.
A la nostra ciutat, però, no només no s’ha fet res per municipalitzar tots aquests serveis, sinó 
que la tendència ha estat la contrària. I cal tenir en compte que, quan això passa, les empreses 
adjudicatàries	entren	en	la	lògica	de	prioritzar	el	benefici	econòmic	propi	per	sobre	del	benefici	
social que hauria de prioritzar qualsevol servei públic. 
Entenem que la gestió directa per part de l’ajuntament, sigui a través d’aquest mateix o d’algu-
na empresa municipal, és bàsica per assegurar un bon servei així com per garantir unes condi-
cions laborals dignes pels treballadors d’aquests serveis. Durant el passat mandat, i després de 
molts esforços per part de la CUP, s’ha aconseguit crear una empresa pública. Un primer pas, 
insuficient	però	necessari	per	poder	començar	a	internalitzar	serveis	bàsics.	

PROPOSTES:

  Garantir més drets a les veïnes, i fer l’accés als serveis públics equitatiu, tendint a la 
universalitat i no condicionat als recursos econòmics dels quals es disposi. 

  En els nous contractes i convenis millorar de les condicions laborals dels treballadors i 
treballadores que presten aquests serveis. 

  A l’hora d’establir o renovar un servei  tenir en compte als i les usuàries. Fer arribar la 
participació	en	la	definició,	execució	i	control	del	servei	a	la	ciutadania.

Àmbits clau a municipalitzar

1. La municipalització del cicle de l’aigua. I és que només amb una gestió 100% pública i 
directa pels ajuntaments es pot assegurar un servei universal i de qualitat. Mitjançant la gestió 
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UNA ECONOMIA ARRELA-

DA AL TERRITORI
La qualitat del teixit productiu d’un municipi és un factor mot important per la gent qui hi viu. La 
possibilitat	que	la	ciutadania	treballi	en	el	lloc	on	resideix	és	molt	beneficiosa,	tant	per	la	per-
sona treballadora com pel medi ambient, a l’evitar desplaçaments, entre d’altres. A l’hora, un 
model productiu basat en l’arrelament del teixit productiu al territori erl fa molt més resilient a 
posibles crisis o deslocalitzacions. 

Des de la CUP creiem que l’ajuntament ha d’intervenir activament en la promoció i consolidació 
d’aquelles iniciatives econòmiques que tinguin vocació de treball amb i des del territori. Allun-
yat del model de grans empreses multinacionals, el teixit productiu de proximitat dona vida i 
dinamitza barris, crea sentiment de comunitat i reverteix en el mateix territori.

PROPOSTES:

  Fomentar polítiques de consum de l’agricultura de proximitat, facilitant els canals de 
distribució i punts de venda directa.

  Fomentar els mercats municipals i mercadals en detriment del model de centre comer-
cial i mercats que giren al voltant de supermercats.

  Dinamitzar les associacions de comerciants que existeixen a cada barri, amb especial 
atenció a aquells on el petit comerç ja és gairebé inexistent. Apostem per un comerç local lluny 
de grans superfícies i franquícies.

  Elaborar un pla, a través de la Taula del Comerç Local, per donar suport al petit comerç 
local i evitar-ne el seu tancament. 

REDISTRIBUCIÓ I POLÍTICA 

FINANCERA

PROPOSTES:

  Redistribuir les dotacions pressupostàries prioritzant les d’acció social. 
  Desplegar una política d’hisenda municipal basada en la justícia distributiva, a través 

de la tributació progressiva, en totes aquelles taxes i preus públics on sigui possible fer-ho per 
capacitat administrativa i viabilitat política. 

  Explorar i portar al màxim de les seves possibilitats la Llei d’Hisendes Locals en relació 
amb l’IBI per fer-lo un impost més progressiu i redistributiu i permetre la mobilització d’habitat-
ge buit. 

  Crear un mecanisme que permeti el pagament d’impostos, taxes, i preus públics en 
funció de la renda.

  Apujar l’IAE atès que és un impost que només paguen les empreses que facturen més 
d’un milió d’euros.

com a agents imprescindibles de democratització econòmica municipal i desenvolupament 
local transformador, a partir de la concertació pública-cooperativa- comunitària.

PROPOSTES:

		 Crear	una	oficina	de	promoció	de	l’economia	social	i	cooperativa	que	doni	suport	a	la	
creació i consolidació d’empreses d’economia social locals. 

  Impulsar de manera decidida la creació d’un viver municipal de cooperatives i d’econo-
mia social.

  Incorporar el cooperativisme i el conjunt de l’economia social i solidària als espais de de-
cisió de la política econòmica local.
		 Facilitar	eines,	programes	i	ajuts	econòmics	específics	per	a	aquells	sectors	socials	amb	

més	dificultats	per	accedir	a	la	creació	de	cooperatives	i	a	la	incorporació	de	persones	sòcies,	
específicament	persones	migrades,	joves	menors	de	25	anys,	dones	i	majors	de	45	anys.
		 Promoure	la	complicitat	de	les	finances	cooperatives,	ètiques	i	solidàries,	mitjançant	

fons	locals	i	instruments	que	millorin	l’accés	al	finançament	i	a	la	capitalització	de	les	cooperati-
ves per a projectes d’impacte i transformació social.

  Articular suport municipal perquè les cooperatives puguin accedir a subvencions i ajuts 
proposats	des	de	diferents	àmbits,	des	del	local	fins	al	de	la	Unió	Europea.

  Promoure ajuts per a la transformació d’empreses i associacions en cooperatives.
  Eliminar els obstacles que enfronten els processos de reconversió empresarial i re-

lleu	generacional	per	crear	cooperatives.	Específicament,	crear	un	fons	de	garantia	i	recursos	
formatius i d’acompanyament per donar suport a les empreses en concurs de creditors amb 
voluntat de continuïtat sota el model cooperatiu.

  Facilitar suport tècnic i econòmic a projectes que cerquin l’articulació i la intercoope-
ració del cooperativisme local, tant en l’àmbit territorial (ecosistemes cooperatius locals, pols 
cooperatius) com sectorial, amb l’articulació de cadenes productives solidàries en sectors com 
l’alimentació, la cultura, les energies renovables o la mobilitat i logística sostenible.

  Impulsar la compra pública socialment responsable que prioritzi les empreses coopera-
tives.

  Pel que fa als serveis públics municipals, especialment aquells relacionats amb l’atenció 
a les persones, prioritzar la concertació público-social, entre l’administració local i les coopera-
tives d’iniciativa social.

  Impulsar la municipalització de serveis públics o cedir-ne la gestió a cooperatives.
		 Donar	suport	a	l’organització	de	fires	locals	i	comarcals	d’economia	social	i	solidària.
  Introduir cooperatives en la dinamització dels mercats municipals.
		 Obrir	els	baixos	comercials	de	protecció	oficial	per	a	empreses	de	l’economia	social	i	

solidària.
  Cooperativitzar l’oferta turística.
  Fomentar l’aprenentatge del cooperativisme a l’educació primària i secundària, mit-

jançant la creació de cooperatives d’alumnes i altres recursos promoguts pel moviment coope-
ratiu.

  Afavorir la relació de l’ensenyament superior amb les empreses cooperatives per trans-
ferir coneixements als agents relacionats amb aquests dos àmbits a partir de programes de 
pràctiques i borsa de treball, entre d’altres.
		 Impulsar	l’R+DCoop	des	dels	municipis	catalans,	juntament	amb	empreses	cooperati-

ves, federacions, ateneus cooperatius i centres de recerca socials i universitaris.
  Donar suport a programes per impulsar l’equitat de gènere, la creació de plans d’igual-

tat i el suport a la sostenibilitat col·lectiva des de la perspectiva de l’economia feminista.
  Impulsar la creació de cooperatives integrals de treballadores proveïdores (dones i 

homes) i persones usuàries o consumidores de cures.
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  Utilitzar l’IIVTNU per gravar l’especulació i evitar que es converteixi en una càrrega afe-
gida en cas de desnonament. 
		 Aprofitar	l’ICIO	per	afavorir	la	rehabilitació	d’habitatges.
  Imposar un recàrrec a l’IBI dels habitatges desocupats.
  Fer de la taxa de recollida, tractament i eliminació d’escombraries un incentiu per millo-

rar la quantitat i la qualitat del reciclatge. 
  Actualitzar periòdicament els valors cadastrals i evitar-ne l’actualització a través de 

coeficients	correctors	lineals.	
  Crear taxes per a la instal·lació de caixers automàtics a la via pública. 
  Crear una taxa que gravi els grans operadors postals per l’estacionament a la via pública 

de vehicles d’entrega a domicili. 
		 Introduir	elements	de	fiscalitat	ambiental	en	les	ordenances	municipals.
		 Avaluar	l’impacte	de	la	fiscalitat	des	d’una	perspectiva	de	gènere.

 



PARTICIPAR 

ÉS DECIDIR
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PROPOSTES:

  Augmentar els recursos (humans i econòmics) destinats a la promoció de la partici-
pació. Dimensionar i consolidar l’equip tècnic necessari per ampliar la participació en tots els 
nivells proposats en aquest programa.
		 Potenciar	la	figura	dels	tècnics	de	barri	com	a	agents	de	l’administració	per	ajudar	als	

Consells de Barri, dinamitzar els projectes sorgits dels pressupostos participatius i fomentar 
els projectes i el teixit associatiu dels barris.

  Incentivar, promoure i adaptar els espais i processos de participació a les necessitats 
de col·lectius en risc i que a la nostra ciutat no troben el seu espai en l’estructura participativa 
municipal. Anar a buscar directament aquests col·lectius per 

  Garantir el retorn i la resposta motivada a les propostes que fa la ciutadania en els es-
pais i processos de participació.

  Plantejar mesures de corresponsabilització entre l’administració local i les associacions 
per	tal	d’incrementar	el	reconeixement,	la	confiança	i	la	responsabilitat	del	teixit	associatiu.

  Impulsar acords de cogestió d’equipaments públics per enfortir el paper de les associa-
cions i tendir cap a formes de gestió publico-comunitària més properes.

  Reconèixer i tractar com a interlocutors amb poder de decisió a entitats i associacions 
no institucionalitzades amb representació, arrelament i treball real al territori.

TRANSPARÈNCIA, LA IN-

FORMACIÓ I LA PROXIMI-

TAT EN L’ACCIÓ MUNICI-

PAL
Qualsevol institució ha de ser permeable a la població i això passa per garantir uns canals de 
comunicació accesibles a tota la ciutadania i garantir la possibilitat d’interlocutar amb l’admi-
nistració mitjançant diferents fórmules. 

L’Ajuntament de Sant Cugat necessita seguir millorant en aquest terreny i cal agilitzar els pro-
cessos i tramitacions, tant digitals com físiques, i l’accés a la informació municipal a través de 
les	Oficines	d’Atenció	Ciutadana.	

Així mateix, cal cercar noves fórmules per a que l’administració sigui un agent proactiu i con-
nectat amb el territori i la població, amb els barris i el veïnat. Sigui aportant recursos tècnics, 
humans i digitals. 

PROPOSTES:

  Revisar i millorar els canals de difusió i d’informació municipals. Això implica necessària-
ment una nova WEB i aplicació, de fàcil accés als tràmits. Fer que la comunicació institucional 
sigui més fàcil i intuïtiva per la gent. En últim lloc, posar a l’abans de la població totes les dades 
relatives a la transparència i la informació municipal a través d’una web de transparència muni-

La salut democràtica d’un municipi es mesura a partir de les eines que té la ciutadania per in-
cidir en la política municipal més enllà de votar cada quatre anys. Durant aquest últim man-
dat la CUP hem estat al capdavant de la regidoria de Participació i Barris i malgrat que hem 
avançat en aquesta direcció encara queda feina per fer. S’han potenciat i fet més operatives 
eines que ja existien com els Consells de Barri i el Consell de Ciutat. S’han creat nous ens de 
participació com l’Assemblea Ciutadana i s’han treballat els pressupostos participatius per 
arrelar-los al barri i implicar el veïnat en totes les fases de proposta, disseny i execució dels 
projectes. 

La capacitat de decidir però, més enllà dels processos electorals, depèn en últim terme, de la 
voluntat política. Si ve dins dels marcs legals de l’administració local no tot és possible, sí que 
hi ha un ampli marge per a poder dur a terme diferents processos participatius on la ciutadania 
n’és la protagonista. Com a CUP el nostre compromís polític ha estat i és amb la participació. 
Forma part del nostre ADN i no entenem la política sense la implicació de la gent. En aquest 
sentit, cal continuar avançant i donar resposta a les demandes dels diferents barris per tenir 
major capacitat de decisió. El cas de La Floresta és paradigmàtic en aquest sentit. 

Per això cal continuar aprofundint en la capacitat de decidir municipalment. El proper pas es 
troba en vincular els àmbits municipals amb les decisions preses des del territori, amb la gent  
dels barris. És imprescindible desenvolupar projectes de gestió comunitària d’espais públics 
culturals o esportius o vincular més partides del pressupost municipal a processos de debat, 
reflexió	i	priorització	per	part	del	veïnat	sobre	intervencions	municipals	a	dur	a	terme.	

ÒRGANS DE PARTICIPA-

CIÓ MUNICIPALS
PROPOSTES:

  Potenciar els Consells de Barri com espais de treball per temes i projectes. Fomentar la 
creació de taules de treball temporals per tractar temes puntuals i concrets.

  Continuar afavorint que el Consell de Ciutat sigui un òrgan efectiu de treball. Vetllar pel 
funcionament dels grups de treball, incidir en l’estudi de temes centrals de ciutat i buscar el 
retorn municipal de la feina feta. Potenciar que l’ajuntament treballi amb el Consell de Ciutat en 
processos participatius i consultes d’interès per tot el municipi.

  Vetllar perquè l’Assemblea Ciutadana sigui un espai ciutadà de participació. Que els 
temes proposats i els debats plantejats responguin als interessos de la ciutat i toquin temes 
centrals pel municipi. 

  Millorar el funcionament dels Consells Sectorials i territorials per convertir-los en espais 
generadors d’iniciatives i projectes proposats per les entitats, els col·lectius i la ciutadania que 
vol participar a títol individual.

  Augmentar la representativitat i la diversitat ciutadana en els consells de barri.
		 Destinar	els	recursos	necessaris	per	dotar	de	suport	organitzatiu,	logístic	i	financer	les	

associacions per tal que puguin desenvolupar la seva activitat. 

LA MILLORA DE LA QUALI-

TAT DE LA PARTICIPACIÓ
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cipal. 
		 Millorar	el	funcionament	de	les	Oficines	d’Atenció	Ciutadana:	prioritzant	les	dels	Dis-

trictes. 
  Seguir desenvolupant el Punt d’Acompanyament digital per lluitar contra escletxa digi-

tal.
  Garantir la difusió dels espais i canals de participació i la promoció del seu ús entre el 

teixit associatiu i la ciutadania
  Impulsar la participació des dels centres educatius mitjançant tallers de participació als 

infants i joves de la nostra ciutat.
  Implementar i difondre la bústia ètica de denúncia de la corrupció i les males pràctiques 

públiques.	A	traveś	de	la	qual	la	ciutadania	pot	enviar	–	també	de	forma	anònima	i	segura	-,	
denúncies, pistes o indicis de casos que considera que l’Ajuntament hauria d’investigar. I donar 
resposta a les denúncies rebudes. 

EINES REALS DE PARTICI-

PACIÓ
PROPOSTES:

  Mantenir i ampliar els espais de debat ciutadà i de construcció de propostes comparti-
des entre la ciutadania als pressupostos participatius.

  Continuar mantenint els pressupostos participatius de barri com aposta per seguir fent 
dels pressupostos participatius una eina de proposta veïnal i de cohesió als barris.

  Potenciar l’ús real de consultes populars com a eines de promoció de la democràcia 
directa tant a nivell de ciutat com a nivell de barri.

  Possibilitar la presentació de mocions mitjançant la tramitació directa, sense necessitat 
d’aval o suport d’un grup del consistori.

  Continuar treballant per fer realitat les demandes de major poder de decisió i autogo-
vern que es puguin articular des dels diferents barris del municipi. Atenent a les seves caracte-
rístiques i necessitats particulars.

  Ampliar el poder de decisió als barris en base a vincular parts del pressupost municipal 
a	un	procés	de	reflexió,	debat	i	priorització	de	les	necessitats	als	barris.	Cercar	espai	de	treball	
entre	l’administració	i	els	veïns	i	veïnes	per	definir	actuacions	en	matèria	de		manteniment,	
neteja, arranjaments, mobilitat o inversions, entre d’altres, als barris.

 



CULTURA I LLEN-

GUA: EINES 

D’EMANCIPA-

CIÓ I CONVI-

VÈNCIA
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		 Definir	un	pla	d’usos	de	tots	els	equipaments	culturals	per	adaptar	les	seves	funcions	
a les necessitats del municipi i dels barris. Aquest pla ha de comptar amb la participació de les 
entitats, associacions i veïns i veïnes de Sant Cugat.

  Aportar versatilitat en els usos dels diferents equipaments de la ciutat per a que puguin 
ser	aprofitats	per	més	col·lectius,	entitats	i	associacions.	

  Reformular la consideració d’actes de ciutat per a no discriminar la resta d’activitats i 
expressions culturals excloses d’aquesta categoria.

  Potenciar les festes majors i activitats culturals que es facin als diferents barris del mu-
nicipi en pro de la cohesió social. Així mateix estendre la xarxa d’equipaments culturals públics 
de barri.

  Habilitar una sala de festes en un espai cèntric de Sant Cugat.
  Eliminar les traves burocràtiques i establir criteris clars a l’hora d’atorgar permisos per 

dur a terme actes públics al carrer i les places del municipi.
  Potenciar i acompanyar les iniciatives culturals que apostin per la participació de la ciu-

tadania, com el teatre amateur, tallers de música, dansa, etc.
  Aplicar la tarifació social per l’accés a la formació en diferents àmbits culturals (escola 

de música, arts plàstiques, etc.).
  Eliminar la despesa del limitador de so en les activitats que realitzin les entitats. Aques-

ta despesa no pot suposar una trava econòmica perquè una entitat pugui organitzar un acte.
  Recuperar la gestió pública dels equipaments culturals municipals actualment gestio-

nats per empreses privades.
  Ampliar el coneixement sobre els equipaments culturals als centres educatius del mu-

nicipi.
  Fomentar la formació individual i en petits grups en matèries com música, creació 

plàstica i digital, en vídeo, radio i so o en teatre i expressió corporal, entre d’altres, dins l’escola 
pública.

  Assignar una partida del pressupost de cultura a cada consell de barri per a que sigui 
aquest qui en decideixi la seva aplicació.

  Assegurar l’aplicació de mesures orientades a reduir al mínim l’impacte ecològic de 
totes les activitats culturals realitzades al municipi.
		 Prohibir	totes	aquelles	festes,	esdeveniments	i	fires	que	no	fomentin	uns	principis	ètics	

bàsics basats en la no violència o la no discriminació.

FOMENT DE LA CULTURA I 

EL LLEURE
Creure en una forta xarxa social de caire popular, com a principal garantia d’una ciutat viva i par-
ticipativa és una de les bases principals per a la construcció d’una societat de persones lliures, 
responsables i solidàries. L’objectiu ha de ser treballar per dinamitzar tot aquest teixit associa-
tiu i la promoció de l’autoorganització ciutadana en tots els seus àmbits.

Des de la CUP creiem que la relació de l’ajuntament amb les entitats ha d’anar més enllà del fet 
econòmic, demana una coordinació i un diàleg ric i seriós. L’ajuntament ha de crear polítiques 
de promoció del teixit associatiu, ha d’oferir eines, permetre veure les necessitats del muni-
cipi	a	les	associacions	i	pensar	en	les	entitats	que	organitzen	actes	i,	fins	i	tot,	organitzar-los	

En aquest mandat que ara acaba s’ha perdut l’oportunitat de fer unes polítiques culturals 
emancipadores clarament diferenciades del model “convergent” que durant molts anys s’ha 
portat a terme en el nostre municipi i que estava basat en la consideració de la cultura com 
a objecte de consum passiu enfocat a l’entreteniment i dins d’un marc de conservadorisme i 
d’afirmació dels valors dominants. Malauradament, aquest marc no ha estat superat so-
bretot per una manca de profunditat crítica en el que significa la cultura emancipadora i una 
autèntica política cultural transformadora.  Durant aquest mandat les polítiques culturals 
s’han limitat a la gestió dels espais culturals d’una manera acrítica i a fomentar la participa-
ció de les entitats culturals però sense una visió realment transformadora. 

Des de la CUP, en canvi, entenem la cultura com un element fonamental per construir una 
societat integradora, solidària i dinàmica, una eina d’aprofundiment democràtic i vertebració 
social. Aquesta visió implica entendre la cultura com un procés de producció, difusió i autorea-
lització personal i col·lectiva, no com un producte acabat que l’individu consumeix.

La	política	cultural	ha	de	ser	planificada	democràticament,	participada	per	conjunt	de	la	socie-
tat. Cal posar l’accent en el procés de producció cultural i vetllar perquè aquest sigui accessible 
a tothom que hi vulgui participar, trencant amb el monopoli de la indústria cultural i vinculant 
aquesta producció i difusió al territori. Aquesta és la base sobre la qual cal erigir una política 
cultural	radicalment	diferent	de	la	que	s’ha	dut	a	terme	fins	ara	a	Sant	Cugat	del	Vallès.

LA POLÍTICA CULTURAL 

DES DE L’AJUNTAMENT
La	política	cultural	ha	de	permetre	definir	democràticament	el	conjunt	d’elements	necessaris	
per promoure l’activitat cultural i potenciar els valors emancipadors condensats en les se-
güents contradiccions socials; la vida enfront del capital, el feminisme enfront del patriarcat, 
l’autodeterminació enfront de la imposició, la sostenibilitat enfront del malbaratament, la 
democràcia enfront de l’autoritarisme. En aquest sentit els àmbits sobre els quals és impres-
cindible incidir són:
• Espais i infraestructures per a la producció cultural (sales d’assaig, tallers, escoles...).
• Espais i infraestructures per a la difusió cultural (sales de concerts, teatres, exposicions...).
• Mitjans de comunicació i difusió d’aquestes activitats (webs, revistes, anuncis...).
• Mecanismes de suport a les associacions.

PROPOSTES:

  Derogar l’ordenança de civisme. Es imprescindible canviar el model de relacions entre 
els diferents agents, partint d’una òptica no restrictiva i posant l’accent en la convivència i el 
respecte als diferents usos que ha de tenir el carrer, i iniciar un procés participatiu entre els 
diferents agents implicats.

  Establir una política cultural comuna a tot el municipi que permeti traçar unes línies 
clares i transparents en referència a les prioritats per al desenvolupament d’activitats culturals 
a Sant Cugat.

  Incorporar la gestió comunitària als diferents equipaments de la ciutat en estreta col·la-
boració amb els agents socials i de barri. 

  Promoure l’autogestió en alguns dels equipaments públics.
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presencial o escrita. L’ús de qualsevol altra llengua ha de ser molt excepcional, dirigit a col·lec-
tius	específics	i	ha	d’anar	sempre	acompanyat	pel	mateix	text	en	català.	

  Fomentar l’ús social del català fent campanyes públiques per aconseguir que la ciutada-
nia s’adreci en català a les persones nouvingudes i sobre el fenomen de “canvi de llengua” que 
s’observa en els catalanoparlants en les converses bilingües.

  Donar suport actiu al model d’escola catalana en llengua i continguts denunciant les 
conseqüències nefastes que pot tenir per al model escolar català únic i integrador i l’intent de 
dividir i discriminar la població escolar per raó de llengua.

GESTIÓ D’EQUIPAMENTS
El plantejament que defensem pel que fa als equipaments ha d’afavorir el veritable equilibri 
territorial, en relació als nivells de renda i a l’accés als equipaments i serveis bàsics dels habi-
tants.	Aquest	equilibri	ha	de	ser	compatible	amb	les	diferències	demogràfiques,	paisatgístiques	
i d’estructura econòmica dels diferents barris. És fonamental que el municipi tingui una política 
de	sòl	que	li	permeti	planificar	i	desplegar	equipaments	en	els	punts	estratègics	dels	diferents	
barris del municipi.

PROPOSTES:

  Donar suport actiu al model d’escola catalana en llengua i continguts denunciant les 
conseqüències nefastes que pot tenir per al model escolar català únic i integrador i l’intent de 
dividir i discriminar la població escolar per raó de llengua.

  Prioritzar, sempre que es pugui, la rehabilitació d’espais enlloc d’apostar per l’obra nova.
  Reservar i preveure sòl públic municipal per a equipaments de gestió autonòmica.
  Reforçar el manteniment periòdic dels equipaments com a mesura d’estalvi a llarg ter-

mini	ja	que	quan	l’estat	de	degradació	és	molt	alt	els	costos	s’incrementen	significativament.
		 Crear	veritables	espais	poliesportius	per	aprofitar	més	bé	el	sòl	i	abandonar	la	política	

de grans infraestructures infrautilitzades i amb un elevat cost de construcció i manteniment.

 

conjuntament.	En	definitiva,	cal	fomentar	i	aprofitar	l’existència	d’un	teixit	associatiu	ric,	plural	i	
participatiu que pugui bastir un projecte cultural enriquidor i alliberador per al conjunt de la po-
blació. Aquest teixit, a més de treballar per complir els seus propis objectius i les seves pròpies 
finalitats,	ha	de	corresponsabilitzar-se	de	la	vida	pública	del	municipi,	amb	una	forta	visió	de	
col·lectivitat i de bé comú.

PROPOSTES:

  Garantir l’accessibilitat de totes les persones a tots els actes, espais i equipaments 
culturals de Sant Cugat.

  Facilitar el lliure desenvolupament del teixit associatiu a partir del treball conjunt i com-
promès amb totes i cadascuna de les entitats culturals del municipi.

  Fer partícips a les entitats de les problemàtiques del municipi i integrar-les en les pro-
postes i posteriors solucions que es derivin.

  Generar dinàmiques de col·laboració entre les entitats fomentant el treball en xarxa i les 
relacions de solidaritat entre les diverses associacions.

  Impulsar casals de joves autogestionats, com a punt de trobada i de lleure, que perme-
tin fugir de l’alienació en l’oci i fomentar la corresponsabilització. 

  Prioritzar  les  entitats  locals  en  detriment  de  les  empreses  privades  per l’organitza-
ció i gestió de les festes de caire popular al municipi.

  Prioritzar en les activitats culturals organitzades per l’ajuntament la participació de 
grups, entitats i persones del poble.

  Garantir la gratuïtat de l’accés de les entitats culturals als equipaments municipals.
  Crear un centre de recursos materials (projector, equip de so, escenari, taules, cadires, 

etc.) a disposició de les entitats del poble.
  Eliminar el dipòsit exigit per a sol·licitar material per a entitats sense ànim de lucre.

POLÍTIQUES D’INTEGRA-

CIÓ I PROMOCIÓ DE LA 

LLENGUA CATALANA
La llengua catalana és l’eina bàsica de cohesió social i l’instrument més important per seguir as-
pirant a la construcció nacional d’un únic poble. Liderar intervencions de normalització lingüís-
tica	per	part	de	l’administració	local	és	la	garantia	per	donar	resposta	a	les	deficiències	d’inter-
venció de la Generalitat de Catalunya. Cal un programa d’acció ferm i ambiciós per tal de poder 
donar resposta als importants reptes d’acollida lingüística i construcció nacional. 

Des de la CUP fem una defensa clara del català –i de l’occità a l’Aran– com a llengua comuna i 
oficial	de	cohesió	social	que	asseguri	que	el	català	sigui	la	llengua	primera	en	tots	els	àmbits	de	
la societat catalana i l’occità en tots els àmbits de la societat aranesa.

PROPOSTES:

  Realitzar campanyes estables i continuades de promoció de l’ús de la llengua catalana i 
col·laborar amb les organitzacions que ja hi treballen.

		 Ús	públic	del	català	com	a	llengua	oficial	i	preferent	emprant-lo	en	les	intervencions	al	
ple, a l’hora de parlar públicament i en tota comunicació dirigida a la ciutadania, sigui telefònica, 



REPÚBLICA 

CATALANA
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seus 100 Km2 de superfície i prop d’1.600.000 habitants fan d’aquesta primera corona un dels 
territoris més densos d’Europa, però la realitat és que com a regió metropolitana, segons el Pla 
territorial general de Catalunya, abasta 3.236 Km2 i una població de 3.239.000 habitants. A part 
de la petjada ecològica, proporcional a la seva densitat –entre altres factors–, la discrepància 
entre	la	població	real	i	l’administrativa	dificulta	la	redistribució	de	les	rendes	generades	per	la	
població expulsada del centre en temes com la política d’habitatge, la protecció ambiental o la 
mobilitat. Com en altres institucions similars, l’estatut jurídic d’aquest organisme afavoreix la 
corrupció	estructural:	acullen	un	seguit	de	polítics	«retirats»	de	la	primera	línia	i	gent	de	con-
fiança	amb	sous	estratosfèrics	que	viuen	amb	la	tranquil·litat	de	passar	inadvertits	a	la	majoria	
de la població, ocults en estatges impenetrables.

Les institucions supramunicipals són les grans desconegudes de la població en general, tot i 
tractar temes d’una importància transcendental tant en la vertebració del país com en la vida 
quotidiana de la població: gestió de residus, menjadors i transport escolars, serveis socials, dis-
tribució domiciliària de l’aigua, protecció d’animals, xarxa de carrils bici, serveis funeraris, etc. 
Aquesta opacitat, deliberada i sostinguda, ha facilitat externalitzacions, enriquiments d’empre-
ses i menjadores de partits polítics o agències de col·locació; i paral·lelament, en la gran majoria 
de casos els partits polítics s’hi mouen de comú acord, com ho demostra la capacitat que tenen 
per aprovar punts als plens de les institucions amb totes les combinacions de partits possibles. 
Les institucions supramunicipals no han de ser un simple organisme administratiu sinó que 
s’han de convertir en un element més de desobediència per tal de trencar amb l’estat espanyol. 
En cap cas les institucions han de ser una menjadora de partits polítics o una agència de col·lo-
cació, i per tant s’han d’eliminar totes les que no serveixin per a la vertebració social i nacional 
dels Països Catalans.

És imprescindible, en la perspectiva de la construcció d’una nova república, que des de l’àmbit 
local es promogui un debat profund sobre el model territorial, un debat que, en opinió de la CUP, 
només es pot fer tenint en compte l’articulació territorial, política, econòmica, social i institu-
cional del conjunt dels Països Catalans.

PROPOSTES:

  Desplegar i col·laborar des dels municipis i ajuntaments amb totes les iniciatives que 
promoguin la identitat compartida, lingüística i cultural, amb els Països Catalans.

  Fomentar i aprofundir l’intercanvi i les relacions polítiques, culturals, econòmiques i 
educatives entre els diferents municipis, comarques, països, entitats i organitzacions dels 
Països Catalans trencant les fronteres politicoadministratives com les províncies o la frontera 
francoespanyola, i impulsant la construcció d’un marc territorial comú.

  Donar suport a totes aquelles iniciatives i moviments socials que treballen en àmbits i 
propostes que permetin avançar en la construcció nacional dels Països Catalans, sense valorar 
si parteixen d’un àmbit que englobi tota la nació o només una part.

  Defensar l’adequació de les institucions supramunicipals a les realitats territorials. Tre-
ballar per a la supressió de les Diputacions provincials i per un encaix de l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona.

  Analitzar la necessitat del Consell Comarcal del Vallès Occidental, i demanar-ne la su-
pressió si s’escau.

  Promoure la defensa dels drets nacionals i en particular del dret a l’autodeterminació i la 
independència. Quan sigui necessari, fer-ho a través de la desobediència institucional i popular.

  Impulsar una institucionalitat pròpia: l’Assemblea Municipalista dels Països Catalans.
 a.      Organitzar l’Assemblea Municipalista dels Països Catalans, oberta a la participació 
d’ajuntaments, alcaldes i alcaldesses, regidors i regidores, i al teixit associatiu del món munici-
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Transformar des del municipalisme implica desplegar polítiques d’aprofundiment democràtic i 
de justícia social. Sabem que no és possible sense una acció combinada al carrer i a les institu-
cions. Tanmateix, ara l’espai institucional ha quedat encara més limitat per a qualsevol mena de 
transformació. La intervenció dels municipis a través de la LRSAL així com el blindatge i endu-
riment de l’Estat, demostrats amb l’aplicació de l’article 155, fan que el marge per a aquestes 
polítiques sigui gairebé inexistent. Superar l’espai per on es podrà moure l’acció municipal serà 
més necessari que mai. Connectar el municipalisme amb el procés de lluita per la indepen-
dència ha de ser una manera d’enfortiment mutu. Sense una base municipalista, la lluita per la 
República Catalana no pot sortir endavant.

El paper dels ajuntaments i de les xarxes associatives a nivell local va ser determinant per 
endegar el referèndum de l’1-O i la resposta solidària del 3-O. I d’altra banda, el municipalisme 
necessita d’un horitzó de ruptura constituent per poder desplegar les sobiranies, i això ha de 
ser la independència. Finalment, la construcció nacional dels Països Catalans com a projecte 
històric de l’Esquerra Independentista té un aliat clar en el municipalisme, ja que és l’àmbit que 
millor permet articular les solidaritats entre diferents territoris, superant la divisió autonòmica i 
estatal.
 
Una de les actuacions imprescindibles per vertebrar territorialment la república que volem 
construir és revisar l’ordenació territorial prenent en consideració la diferència i la singularitat 
del municipi de Barcelona dins el nostre país. La torna de les municipals són les diputacions, 
l’Àrea Metropolitana de Barcelona (AMB), els consells comarcals, i, encara més, les administra-
cions autònomes com les mancomunitats o els consorcis. En tots els casos es tracta de centres 
de poder que no són escollits directament pel poble, i això que es tracta d’institucions amb un 
gran pes econòmic i polític que fan de porta giratòria o que serveixen els partits com a “cemen-
tiris d’elefants”.

Sovint les diputacions, en especial la de Barcelona, i altres administracions amb tants recursos, 
han actuat com a contrapoder d’altres institucions per purs interessos partidistes. Però el pitjor 
d’aquestes institucions d’organització territorial és que responen a una visió del territori pro-
vincial, subordinada a un model administratiu centralitzat i centralista, incapaç de fonamentar i 
construir un model equilibrat i consensuat amb el territori.

El cas de Barcelona presenta connotacions especials. No és per la capitalitat, poc prescindible 
en	l’estructura	d’un	estat,	ni	en	allò	que	s’ha	definit	com	macrocefàlia	barcelonina	que,	en	part,	
podria anar associada a l’anterior. Es tracta del fet d’estar integrada a l’AMB, una organització 
territorial	creada	en	contra	de	la	població	afectada	i	del	funcionament	eficient	del	conjunt	del	
país.	Aquesta	institució	va	ser	creada	l’any	1955,	en	ple	franquisme	dels	«planes	de	desarrollo»,	
i la seva adaptació és anàloga als canvis de les elits econòmiques i polítiques que s’hi han aixo-
plugat. L’alcaldia de Barcelona duu emparellada la presidència de l’AMB i del Consorci de la Zona 
Franca,	dos	autèntics	poders	econòmics.	L’AMB	«controla»	l’urbanisme,	la	mobilitat	i	els	serveis	
comuns dels 36 municipis que la integren, mentre que el Consorci gestiona el macro-port i la 
seva activitat econòmica, amb potents interessos urbanístics que ultrapassen el seu àmbit. Els 
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pal, més enllà del nostre espai polític.
 b.  Ens comprometem a engegar una primera fase del projecte amb una trobada de 
regidors i regidores dels Països Catalans que se celebrarà abans del 2020.
 c.      L’Assemblea Municipalista dels Països catalans s’articula a tres nivells: a nivell 
nacional (conjunt dels Països Catalans), a nivell dels territoris històrics (Principat, País Valencià, 
Illes) i a nivell comarcal, veguerial o similar.
 d.  L’Assemblea Municipalista ha de servir per:
  i.       Coordinar el treball republicà i rupturista que faci avançar les alternatives 
polítiques	i	econòmiques	en	àmbits	com	l’habitatge,	les	finances	municipals,	l’acollida	de	perso-
nes migrades i refugiades, el desenvolupament econòmic o la cultura.
  ii.  Fomentar i aprofundir l’intercanvi i les relacions polítiques, culturals, 
econòmiques i educatives entre els diferents municipis, comarques, països, entitats i organit-
zacions dels Països Catalans.
  iii. Exercir de contrapoder per a l’autodeterminació i la República, especial-
ment en un moment en el qual les institucions autonòmiques estan més coartades que mai.

  Defensar l’eliminació de les diputacions provincials.
  Treballar per la cooperació intermunicipal mancomunant serveis.
		 Generar	l’autonomia	financera	necessària	per	tal	que	els	consells	comarcals	no	es	limi-

tin a gestionar subvencions d’administracions superiors.
  Fer que les institucions supramunicipals siguin una eina per articular els pobles i viles de 

manera solidària en el procés de ruptura amb l’estat espanyol.
  Treballar a les institucions supramunicipals a partir d’aquests de tres eixos de treball:

 a.      Informació pública i gestió democràtica.
 b.      Racionalització de l’administració i vertebració de país.
 c.      Serveis públics, ecològics i de qualitat com a forma de cohesió social.

  Col·laborar en totes aquelles iniciatives orientades a fer efectiu el dret a l’autodeter-
minació dels Països Catalans, recorrent a l’autotutela de drets quan sigui necessari per donar 
resposta a una situació d’emergència social i nacional.

  Impulsar i participar en la conformació popular d’estructures organitzatives comunes 
dels Països Catalans, com la Xarxa municipalista dels Països Catalans, per tal de posar en marxa 
i coordinar, en diferents àmbits, iniciatives socials que vagin en la direcció de construir alterna-
tives al model econòmic i cultural dominant.

  Fomentar i fer avançar el moviment popular que organitzi l’espai de ruptura democrà-
tica amb les elits polítiques i econòmiques dels diferents territoris dels Països Catalans i les 
seves institucions.

  Impulsar accions de desobediència institucional i popular que accelerin la ruptura de-
mocràtica amb l’estat.

  Articular les lluites socials i els seus moviments locals a escala de Països Catalans.
  Articular a nivell de Països Catalans la lluita per la defensa del territori, la transició i la 

sobirania energètica, i la sobirania alimentària.
  Participar de la construcció d’un espai euromediterrani, de solidaritat i cooperació in-

ternacionalista, i de defensa dels drets col·lectius dels pobles.
  Promoure l’articulació de municipis antifeixistes, antiracistes i antipatriarcals.


