ESMENES DEL GOVERN A LA MOCIO DEL GRUP MUNICIPAL DE LA CUP PER
COMPLETAR | REFORGAR L’ESTRUCTURA DE GESTIO DE PRESTACIONS SOCIALS
| AVANCAR CAP A UNA OFICINA DE PRESTACIONS SOCIALS A SANT CUGAT

ESMENA 1: modificacié del darrer paragraf de I’exposicié de motius

Sant Cugat necessita uns Serveis Socials forts, dignes i ben dotats. | aixd passa per garantir
plantilles suficients, cobrir vacants i baixes, reforcar els recursos administratius i técnics,
ordenar els circuits i assegurar que la ciutadania pugui accedir als seus drets amb agilitat,
claredat i continuitat, tal com s’esta treballant actualment, tenint en compte les demandes
que han traslladat les treballadores de 'ambit en les diverses reunions que s’ha mantingut.

ESMENA 2: modificacié del segon acord

Segon. Seguir amb el procés de cobertura, amb la major brevetat possible, de les vacants,
baixes i abséncies no cobertes en les unitats administratives i de gestioé de prestacions
socials dels Serveis Socials municipals, evitant situacions que comprometin la continuitat
del servei i 'accés als drets de la ciutadania.

ESMENA 3: modificacié del tercer acord

Tercer. Elaborar;-en-el-termini-maxim-de-tres-mesos;-una diagnosi de les necessitats reals
de personal administratiu i técnic vinculades a la gestié de prestacions socials, que
identifiqui carregues de treball, vacants, baixes no substituides, retards acumulats,
necessitats dels equips territorials i especialitzats, duplicitats, colls d’ampolla i circuits que
cal reforgar o simplificar.

ESMENA 4: modificacié del cinqué acord

Cinqué. Reajustar i dimensionar adequadament els recursos administratius i técnics
vinculats a la gestié de prestacions socials, d’acord amb la diagnosi realitzada, per garantir
que l'estructura existent disposi de la plantilla suficient i estable per respondre al volum
aetual de feina.

ESMENA 5: modificacié del vuité acord

Vuité. Avangar, a bra 4
recursos-administratiusi-téenies;-cap a una Oficina de Prestacions Socials adaptada a les
necessitats de Sant Cugat, amb I'objectiu de centralitzar, ordenar i agilitzar la gestié dels
ajuts i prestacions socials municipals, mantenint la coordinacié necessaria amb els equips
de Serveis Socials.

ESMENA 6: modificacié del noveé acord

Nové. Continuar donant compte a la comissi6 informativa dels avengos que es vagin
produint en el marc d’aquest procés.



